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1 Uvod

Ndzev skoly: University of New York in Prague, s.r.o.
Zkratka: VS UNYP
Adresa: Legerova 72, 120 00, Praha 2
Dalsi Legerova 11, 120 00, Praha 2
prostory:
Telefon: +420224 221 261
Fax: +420 224 221 247
E-Mail: un unyp.cz
web: WWW.unyp.cz

Vysoka $kola University of New York in Prague, s.r.o. (VS UNYP) byla zalozena jako spole¢nost
s ru¢enim omezenym a je zapsana v Obchodnim rejstfiku, oddil C, vioZka 60332. Jako spole¢nost
s ru¢enim omezenym Vysoka Skola University of New York in Prague, s.r.o. podnika v souladu
s Obchodnim zakonikem Ceské republiky (zdkon €. 513/91 Sb). Pfislu$ny statni souhlas obdrzela VS
UNYP dne 1. listopadu 2001 pod ¢islem jednacim 28533/2001.

2 Zakladni idaje o VS UNYP

2.1 Uplny nazev vysoké $koly, sidlo a bézné uzivana zkratka

Uplny nazev University of New York in Prague, s.r.o.
Adresa (hlavni budova) Legerova 72, Praha 2, 120 00

Adresa (druha budova) Legerova 11, Praha 2, 120 00

BéZné pouZivana zkratka UNYP

2.2 Organiza¢ni schéma VS UNYP


mailto:unyp@unyp.cz
http://www.unyp.cz/




Nejvy$$im organem VS UNYP je valné shromazdéni spoleénik(l a jednateld, ktefi jsou statutarnimi
zastupci spole¢nosti.
Spravni a fidici orgdn:

Prezident Elias Foutsis

Generalni feditel Sotiris Foutsis, MBA

Rektor Andreas Antonopoulos, Ph.D., MBA

Vedouci kateder English Language and Literature: Shaana Aljoe, M.A.

International Economic Relations: Oscar Hidalgo-Redondo, M.Phil.
Psychology: Michael Johnson, M.Sc.

Communication and Mass Media: PhDr. Todd Nesbitt, Ph.D.
Business Administration: Kevin Capuder, M.A.

Akademicka rada Andreas Antonopoulos, Ph.D., MBA
Shaana Aljoe, M.A.
Oscar Hidalgo-Redondo, M.Phil.
Michael Johnson, M.Sc.
PhDr. Todd Nesbitt, Ph.D.
Kevin Capuder, M.A.
Alena Foustkova, M.F.A., vyucujici
Colin Steel Clark, M.A., vyucujici
S.C. Srna Begovi¢, ¢len studentské rady
Martina Kavanov3, ¢len studentské rady
Petr Rieger, ¢len studentské rady
Evelyn Wells, M.S.W., feditelka studijnich programi
Empire State College, State University of New York
Zuzana Halkova, koordinator studijnich programi

VS UNYP nebyla v roce 2012 zastoupena v 7adné reprezentaci vysokych $kol.

Nasim poslanim je vybavit nase studenty nutnymi znalostmi a zplisobem mysleni, aby se stali
ucenci, mysliteli a lidry v jejich vybrané profesi a poskytnout jim dovednosti, mravnost, multikulturni
nadhled a sebedivéru, kterd jim dovoli zjistovat, udit se, ptat se, vytvaret a prosperovat jakozto
produktivni ¢leni mezindrodni komunity.

Jsme zavazani, abychom poskytovali nejvyssi moznou kvalitu vzdélavani a davali studentim
osobni pozornost, podporovali a starali se o né, aby dosahli svych Zivotnich cild.

Vize

Nasi vizi je nabidnout multikulturni a pisobivé vysokoskolské vzdélani s vysokou mirou
odpovédnosti vidi zi€astnénym a se zaméFenim na kvalitu tak, aby byla VS UNYP prvni volbou pro
vysokoskolské vzdélani v anglickém jazyce v regionu.

Strategické cile VS UNYP v nasledujicich letech (té7 uvedené v Dlouhodobém zaméru VS UNYP
rovnéz predlozeny <MSMT> v z&fi 2012)
- Zvyseni poctu studentll a poctu nabizenych bakalarskych a magisterskych programi



- Pokracovat ve zlep$ovani kvality nabizenych program, a snaZit se ziskat re akreditaci od MSMT
pro nase stavajici programy, stejné jako ziskat dal$i mezinarodni akreditace. V roce 2012 VS UNYP
prezkoumala a zlepsila proces hodnoceni student( a vyucujicich.

- VS UNYP bude nadale vytvaret vyznamné moznosti rozvoje pro své zaméstnance a vyucujici.
Zameéstnanci (koordinator bakalarskych program) a vedouci katedry (Mezinarodni ekonomické
vztahy) se budou podilet na rozvojovych seminafich v zahraniéi i v Ceské republice.

- VS UNYP pokracovala v zapojeni externich odbornik( v oboru, aby pfispéli k vyuce. Také se
zvysil pocet spolecnosti, které se podileji na vyuce v rdmci akademického rozvoje

-V pribéhu roku 2012 rozpodet VS UNYP pro vyzkum a vyvoj naddle podporoval své akademické
pracovniky zamérené predevsim na vyzkum a vyvoj, také podporoval desitky vyzkumnych aktivit a
publikaci ostatnich akademickych pracovniku

e Dale se zlepsila poradenska ¢innost pro studenty. Zhruba 280 studentl navstivilo poradenské
centrum na VS UNYP v roce 2012

¢ Vylepsila se obsazeni zaméstnancl v oddélenich sluzby studentdim, kariérni poradenstvi a také
absolventského klubu.

e zvySeni pocCtu partnerskych univerzit (dosahlo se 19 mezindrodnich partnert) za Gcelem
vymeény studentl a vyucujicich a také za ucelem vyzkumu a spolupréace na vyzkumnych projektech

e dosazenim vyssi miry participace vyucujicich z partnerské univerzity State University of New
York, Empire State College ve vyuce a jinych aktivitach diky rozsifeni nabidky intenzivnich
kurz(i vedenych prijizdéjicimi lektory z této univerzity

e béhem léta znovu konani vyuky vyucujicimi z Texas Tech University a De Paul University
(jedna se o americké univerzity)

Hlavni revize akademickych stanov probihaji kazdorocné béhem léta. Jednotlivé akademické
stanovy, které byly aktualizovany v roce 2012, jsou nasleduijici:

e Stanovy studentského vyménného programu: podminky a pozadavky pro pfijeti a vyslani
student(i na a z VS UNYP

e Financni podpora studentl byla aktualizovana zaclenénim dalSich mozZnosti stipendii
e Stanovy kompenzace pro vyucujici. Dalsi kritéria a detaily byly pridany
e Stanovy najimani vyucujicich. Byly zavedeny nové stanovy pro regulaci najimani vyucujicich

e Stanovy Bridge programu. Stanovy byly aktualizovany, aby odraZely vyznam novych
mezinarodnich anglickych jazykovych test(



3 Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci ¢innost

3.1 Akreditované studijni programy

Tab. 3.1: Akreditované studijni programy (pocty)**

Navazujici
University of New York in BakalaFské Magisterské magisterské Doktorské
Prague studium studium studium studium | CELKEM
P K/D P K/D P K/D
Katedra Business
Administration
Skupiny akreditovanych
studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter. védy
a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a 61,67,
sluzby 71-73
ekonomie 62,65 2 2
pravo, pravni a
verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ulitelstvi a
social. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kulture a
umeéni 81,82
Katedra International
Economic Relations
Skupiny akreditovanych
studijnich programi KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter. védy
a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a 61,67,
sluzby 71-73
ekonomie 62,65 1 1
pravo, pravni a
verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a
socidl. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kulture a
umeéni 81,82




Katedra Psychologie

Skupiny akreditovanych

studijnich programi KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter. védy

a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.

védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a 61,67,
sluzby 71-73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a

verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a

socidl. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kulture a

umeéni 81,82
Katedra

Communication and

Mass Media

Skupiny akreditovanych

studijnich programii KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter. védy

a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.

védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a 61,67,
sluzby 71-73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a

verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a

social. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kulture a

uméni 81,82

CELKEM




3.2 Studijni programy uskuteriované v cizim jazyce

Tab. 3.2: Studijni programy v cizim jazyce (pocty)

Navazujici
University of New York in Bakalaiské Magisterské magisterské Doktorské
Prague studium studium studium studium | CELKEM
P K/D P K/D P K/D
Katedra Business
Administration
Skupiny akreditovanych
studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter. védy
a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a 61,67,
sluzby 71-73
ekonomie 62,65 2 2
pravo, pravni a
verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a
social. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kulture a
umeéni 81,82
Katedra International
Economic Relations
Skupiny akreditovanych
studijnich programi KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter. védy
a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a 61,67,
sluzby 71-73
ekonomie 62,65 1 1
pravo, pravni a
verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ulitelstvi a
socidl. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kultufe a
umeéni 81,82
Katedra Psychologie




Skupiny akreditovanych

studijnich programi KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter. védy

a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.

védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a 61,67,
sluzby 71-73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a

verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a

social. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kulture a

umeéni 81,82
Katedra

Communication and

Mass Media

Skupiny akreditovanych

studijnich programi KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter. védy

a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.

védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a 61,67,
sluzby 71-73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a

verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a

social. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77
védy a nauky o kulture a

umeéni 81,82

CELKEM




3.3 Studijni programy tzv. Joint/Double/multiple Degree

Tab. 3.3: Joint/Double/Multiple Degree studijni programy

University of New York in Prague

Nazev programu 1

Business Administration

Partnerské organizace

Empire State College, State University of New York

Ptidruzené organizace

Pocatek realizace programu 1998
Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Double Degree
Délka studia (semestry) 8
Typ programu (bakalarsky, navazujici

magistersky, magistersky, doktorsky) bakalarsky
Popis organizace studia, véetné pfijimani vstupni test a podminky pfijeti, vyuka na zakladé kreditovych
student( a ukonceni kurz

Jakym zplsobem je vydavan diplom a dodatek k
diplomu?

ESC/SUNY, UNYP

Jakym zplisobem jsou realizovany vymény
studentl?

Transfer studentt z jedné instituce na druhou

Nazev programu 2

Psychology

Partnerské organizace

Empire State College, State University of New York

Ptridruzené organizace

Pocatek realizace programu 1998
Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Double Degree
Délka studia (semestry) 8
Typ programu (bakalarsky, navazujici

magistersky, magistersky, doktorsky) bakalarsky
Popis organizace studia, véetné pfijimani vstupni test a podminky pfijeti, vyuka na zakladé kreditovych
studentll a ukonceni kurzd

Jakym zplsobem je vydavan diplom a dodatek k
diplomu?

ESC/SUNY, UNYP

Jakym zplsobem jsou realizovany vymény
studentl?

Transfer studentt z jedné instituce na druhou

Nazev programu 3

International Economic Relations

Partnerské organizace

Empire State College, State University of New York

Pfidruzené organizace

Pocatek realizace programu 1998
Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Double Degree
Délka studia (semestry) 8
Typ programu (bakalarsky, navazujici

magistersky, magistersky, doktorsky) bakalarsky

Popis organizace studia, v€etné pfijimani
student( a ukonceni

vstupni test a podminky pfijeti, vyuka na zakladé kreditovych
kurz

Jakym zplsobem je vydavan diplom a dodatek k
diplomu?

ESC/SUNY, UNYP

Jakym zplisobem jsou realizovany vymény
student(?

Transfer studentl z jedné instituce na druhou

Nazev programu 4

Communication and Mass Media

Partnerské organizace

Empire State College, State University of New York

Ptidruzené organizace
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Pocatek realizace programu 2001
Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree) Double Degree
Délka studia (semestry) 8
Typ programu (bakalarsky, navazujici

magistersky, magistersky, doktorsky) bakalarsky

Popis organizace studia, véetné pfijimani
studentl a ukonceni

vstupni test a podminky pfijeti, vyuka na zakladé kreditovych

kurz(

Jakym zplsobem je vydavan diplom a dodatek k
diplomu?

ESC/SUNY, UNYP

Jakym zplisobem jsou realizovany vymény
studentl?

Transfer studentt z jedné instituce na druhou

V roce 2012 nenabizela VS UNYP 7adné studijni programy ve spolupraci s jinou VS; tab. 3.4 tudiz

neni zahrnuta v tomto dokumentu.

V roce 2012 nenabizela VS UNYP 7adné studijni programy ve spolupraci s VOS; tab. 3.5 tudi? neni

zahrnuta v tomto dokumentu.

V roce 2012 nenabizela VS UNYP 7adné studijni programy uskuteéfiuje mimo obec, ve které ma
sidlo; tab. 3.6 tudiZ neni zahrnuta v tomto dokumentu.

VS UNYP nabizela v roce 2012 pét bakala¥skych studijnich obord ve tfech studijnich programech,
akreditovanych Ministerstvem gkolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky.

_ Obnoveni Platné Pocet

Program Obor Akreditovan akreditace | do Forma let Jazyk
Economics Bu5|r)e§s . 2001 2009 2013 Prezencni 4 Al
and Administration
Management Bu5|r)e§s . 2005 2009 2013 Prezencni 3 Al

Administration
International International &
Economic European 2001 2009 | 2013 | Prezentni | 4 Al
Relations Economic

Studies
Applied Social | Communication 2005 2009 | 2013 | Prezentni | 4 Al
Sciences and Mass Media
Psychology Psychology 2010* 2014 | Prezentni | 4 Al
branches

*od prosince 2010

Ve vyse uvedenych ¢tyrletych studijnich programech lze ziskat dvoji titul. Studijni programy jsou
nabizeny ve spolupraci se zahraniéni partnerskou univerzitou State University of New York, Empire
State College. Po Uspésném splnéni vSech poZadavkl danych studijnich program( studenti obdrzi
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bakalafsky titul od State University of New York, pfiCemzZ mohou zaroven obdrzet i bakalarsky diplom
od VS UNYP po tspéiném splnéni statnich zkousek. State University of New York predstavuje jeden

z nejvétsich systém statnich univerzit ve Spojenych statech, zahrnujiciho 64 vysokych skol, na
kterych studuje bakalarské, magisterské a doktorské programy celkové pres 750 000 student(.
Empire State College je akreditovana americkou instituci Middle States Association of Colleges and
Schools, Commission on Higher Education (http://www.msche.org). Tato instituce je hlavnim
dozorcim organem udélujici akreditace americkym univerzitdm ve Spojenych statech a je jedinou
organizaci udélujici akreditace nékterym nejprestiznéjsim univerzitdm na svété jako je Harvard, Yale
atd. Bakalafsky titul udélovany studenttim VS UNYP v Praze je totoiny s titulem udélovanym Empire
State College, State University of New York v USA. Vyuka vsech predmétl probiha v anglickém jazyce.
Forma studia je denni a prezencni.

Pro studijni programy nabizené ve spolupraci se State University of New York je aplikovan
americky semestralni kreditovy systém. Tento systém je zaloZzen na poctu hodin a typu kurzd.
Vétsinu tii kreditovych kurz( tvofi 45 hodin vyuky, resp. 42 hodin prednasek/seminaf( a tfihodinovy
test na zavér kurzu. T¥i kreditovy kurz v americkém semestralnim kreditovém systému odpovida Sesti
evropskym kreditdm v evropském kreditnim systému (European Credit Transfer Systém, ECTS).

Ve studijnim programu European Business Administration je aplikovan evropsky kreditni systém
ECTS.

Absolventim, ktefi v roce 2012 slozili statni zkousky, byl spole¢né s diplomem VS UNYP vydan
rovnéz dodatek k diplomu.

V roce 2012 nabizela VS UNYP ve spolupraci se zahraniénimi vysoko$kolskymi institucemi v ramci
celoZivotniho vzdélavani také nasledujici programy:

Instituce udilejici . Zemé, kde instituce
Obor : u- ke Internetové stranky , ', e
diplom sidli
State University of New www.esc.edu
IT Management York, Empire State - USA
www.suny.edu
College
. State University of New
English L d . .esc.ed
.ng Ish Language an York, Empire State www.esc.edu USA
Literature www.suny.edu
College
Master ‘s of Business Institut Universitaire . <
. . N www.iukb.ch Svycarsko
Administration Kurt Bésch
Master ‘s of Business National American .
. . . . www.national.edu USA
Administration University
Master’s in Professional
and Business and Public | La Salle University www.lasalle.edu USA
Relations
Masters in Clinical and
as ers.m nicat an La Salle University www.lasalle.edu USA
Counseling Psychology
Mast inInt ti [
astersinin ferna ‘ona University of Greenwich | www.gre.ac.uk/ UK
and Commercial law
PhD by Publication University of Bolton www.bolton.ac.uk/ UK
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http://www.msche.org/
http://www.esc.edu/
http://www.suny.edu/
http://www.esc.edu/
http://www.suny.edu/
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http://www.lasalle.edu/
http://www.gre.ac.uk/
http://www.bolton.ac.uk/

Pro kazdy z danych programi stanovuje pozadavky pfislusna zahranicni instituce, ktera jejich
absolventim udéluje diplom a titul. VSechny udélované tituly jsou akreditovany nebo oficialné
uzndavany v zemi, kde dana vysokoskolska instituce sidli.

Forma studia je ve vSech nabizenych programech v ramci celozivotniho vzdélavani prezencni,
vyucovacim jazykem je angli¢tina. Ctyfi programy (Master’s of Business Administration, Master’s in
Professional and Business Communication, Master’s in Clinical and Counseling Psychology a Master’s
in International and Commercial law) probihaji jako intenzivni vikendové kurzy, upravené pro potreby
pracujicich studentd. Vyuka probiha po dva vikendy v mésici (od patku do nedéle) v rozsahu 20
hodin/vikend.

Spolupracujici instituce

Institut Universitaire Kurt Bésch (IUKB) je vysoko$kolska instituce sidlici ve Svycarsku, kterd je
finan¢né podporovana $vycarskym statem a je opravnéna udélovat vysokoskolské tituly. Svycarskou
federdlni vliadou byla tato instituce oficialné uznana v roce 1992. Tituly MBA, které jsou udélovany
absolventdim programu Master’s of Business Administration na VS UNYP v Praze, jsou totozné s tituly
udilenymi instituci IUKB studentdm ve Svycarsku.

La Salle University byla zaloZena v roce 1863 a je akreditovdna instituci Middle States Association
of Colleges and Schools, Commission on Higher Education (http://www.msche.org/). Magistersky
titul, udileny absolventlim programu Professional Communication and Public Relations na VS UNYP
v Praze, je totozny s titulem udélovanym La Salle University v USA.

Bolton Institute of Higher Education - Bolton Univeristy byla zaloZzena v roce 1982 fuzi Bolton
Institute of Technology a Bolton College of Education (Technical). V roce 1990 byl Bolton Institute
ocenén pravem udélovat diplomy, v roce 1994 s opravnénim udélovat vyzkumné akademické
hodnosti. Doktorandsky titul, udélovany absolventim doktorandského programu, je totozny s titulem
udélovanym Bolton University.

Greenwich University se datuje k roku 1890, kdy byla zaloZzena Woolwich Polytechnic (jeji
predchidkyné). V roce 1992 University of Greenwich ziskala univerzitni status od anglické vlady.
Plvodné se instituce zamérovala na inZenyrstvi, matematiku, vypocetni techniku a ptirodni védy. V
poslednich desetiletich se jeji hlavni pfednosti stala Business School.

Magistersky titul, udileny absolventim programu International and Commercial law na VS UNYP
v Praze, je totozny s titulem udélovanym University of Greenwich ve Velké Britanii.

National American University byla zaloZzena v roce 1941. NAU ziskala v roce 1985 akreditaci
udélenou North Central Association of Colleges and Schools
(http://www.northcentralassociation.org). Tituly MBA, které jsou udélovany absolventim programu
Master’s of Business Administration na VS UNYP v Praze, jsou totozné s tituly udilenymi instituci
National American University v USA.
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4 Studenti

4.1 Studenti v akreditovanych studijnich programech VS UNYP

Tab. 4.1: Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Navazujici
University of New York Bakalaiské Magisterské magisterské Doktorské
in Prague studium studium studium studium CELKEM
P K/D P K/D P K/D
Business
Administration
Department
Skupiny akreditovanych
studijnich programi KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.
védy a nauky 41,43
zdravot., lékat. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73
ekonomie 62,65 346 346
pravo, pravni a
verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a
social. péce 74,75
obory z oblasti
psychologie 77
védy a nauky o kultufe a
uméni 81,82
International
Economic Relations
Department
Skupiny akreditovanych
studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.
védy a nauky 41,43
zdravot., lékat. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73
ekonomie 62,65 96 96
pravo, pravni a
verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a
social. péce 74,75
obory z oblasti
psychologie 77
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védy a nauky o kulture a

umeéni 81,82
Psychology

Department

Skupiny akreditovanych

studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.

védy a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.

védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a

verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a

socidl. péce 74,75
obory z oblasti

psychologie 77 78 78
védy a nauky o kulture a

umeéni 81,82
Communication and

Mass Media

Department

Skupiny akreditovanych

studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.

védy a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.

védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73 108 108
ekonomie 62,65
pravo, pravni a

verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a

socidl. péce 74,75
obory z oblasti

psychologie 77
védy a nauky o kulture a

umeéni 81,82
CELKEM 628 628

VS UNYP je soukroma VS; tab. 4.2 tudi? neni zahrnuta v tomto dokumentu.
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4.3 Studenti ve véku nad 30 let

Tab. 4.3: Studenti ve véku nad 30 let

Navazujici
University of New York Bakalarské Magisterské magisterské Doktorské
in Prague studium studium studium studium CELKEM
P K/D P K/D P K/D
Business
Administration
Department
Skupiny akreditovanych
studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.
védy a nauky 41,43
zdravot., lékat. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73
ekonomie 62,65 20 20
pravo, pravni a
verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a
social. péce 74,75
obory z oblasti
psychologie 77
védy a nauky o kulture a
umeéni 81,82
International
Economic Relations
Department
Skupiny akreditovanych
studijnich programi KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.
védy a nauky 41,43
zdravot., Iékaf. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73
ekonomie 62,65 2 2
pravo, pravni a
verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a
social. péce 74,75
obory z oblasti
psychologie 77
védy a nauky o kulture a
umeéni 81,82
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Psychology
Department

Skupiny akreditovanych

studijnich programi KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.

védy a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.

védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a

verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a

social. péce 74,75
obory z oblasti

psychologie 77 6 6
védy a nauky o kulture a

umeéni 81,82
Communication and

Mass Media

Department

Skupiny akreditovanych

studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.

védy a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.

védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73 2 2
ekonomie 62,65
pravo, pravni a

verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a

socidl. péce 74,75
obory z oblasti

psychologie 77
védy a nauky o kulture a

umeéni 81,82
CELKEM 30 30




4.4 NetUspésni studenti v akreditovanych studijnich programech

Tab. 4.4: Neuspésni studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Navazujici
University of New York Bakalaiské Magisterské magisterské Doktorské
in Prague studium studium studium studium CELKEM
P K/D P K/D P K/D
Business Administration
Department
Skupiny akreditovanych
studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.
védy a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73
ekonomie 62,65 44 44
pravo, pravni a
verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ulitelstvi a
social. péce 74,75
obory z oblasti
psychologie 77
védy a nauky o kulture a
umeéni 81,82
International Economic
Relations Department
Skupiny akreditovanych
studijnich programi KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.
védy a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73
ekonomie 62,65 3 3
pravo, pravni a
verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a
socidl. péce 74,75
obory z oblasti
psychologie 77
védy a nauky o kulture a
umeéni 81,82
Psychology Department
Skupiny akreditovanych
studijnich programi KKOV

18



prirodni védy a nauky 11-18

technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.

védy a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.

védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a

verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a

socidl. péce 74,75
obory z oblasti

psychologie 77 5 5
védy a nauky o kulture a

umeéni 81,82
Communication and

Mass Media

Department

Skupiny akreditovanych

studijnich programi KKOV
prirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.

védy a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.

védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73 5 5
ekonomie 62,65
pravo, pravni a

verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a

socidl. péce 74,75
obory z oblasti

psychologie 77
védy a nauky o kulture a

umeéni 81,82
CELKEM 57 57

V tabulce jsou jako nelspésni studenti VS zahrnuti ti studenti, ktefi byli ze studia vylouéeni a ktefi
studium predcéasné ukoncili z divodu prestoupeni na jinou univerzitu nebo ze zdravotnich, rodinnych,
financnich aj. dGvod(. Tabulka nezahrnuje studenty, ktefi studium pouze prerusili na pfedem dané
¢asové obdobi.

Hlavni dlvody studijni nedspésnosti jsou nasledujici: 1) nedostatecna uroven znalosti
kvantitativnich technik a matematiky nebo nedostatecna uroven znalosti anglického jazyka
(pfedevsim v psaném projevu a v poslechu), 2) nezralost a nepfipravenost studenta na studium na
vysoké Skole, 3) zdravotni, rodinné nebo finanéni problémy.

19




VS UNYP bedlivé sleduje Gspésnost studentd ve studiu. VS UNYP ma poradensky systém, ve
kterém je kazdy student pridélen svému poradci na za¢atku studia. Poradci maji individualni setkani
se studenty nejméné jednou za semestr a studenti mohou navstévovat poradce tak casto, jak je
potieba, aby ziskali podporu a poradenstvi k co mozna nejlepsimu priibéhu jejich studia a také
ohledné akademickych problém, které maji. V roce 2012 doslo k vice nez 1400 individualnim
setkanim studentd s poradci.

Kromé toho ma VS UNYP striktni stanovy ,,Varovéni, Zku$ebni obdobi a Vylou¢eni“. Slabym
studentlm je udéleno varovani, a proto jsou cetnéji a dlslednéji sledovani svym poradcem. Peclivé
monitorovani a poradenstvi poZadované u studentd, ktefi dostali varovani nebo jsou v probaci, je
klicovy podplrny mechanismus pro slabsi studenty, ktery prokazatelné pomaha slabsim studentim
zlepsit své studijni vysledky. Studenti, kterym se stale nedafi zlepsit jejich vysledky po dobu delsi nez
dva semestry tohoto podplrného programu, jsou nakonec vylouéeni z VS UNYP podle zasad kvality
instituce. VS UNYP vylougila 33 studentt ze svych program(i v roce 2012.

2012 byl také prikopnickym rokem pro VS UNYP, co se tyce jeho programd akademické pomoci
studentlm. VS UNYP se rozhodla pokracovat a nadale nabizet Usp&$nou Writing Lab ve kterém
pracuji lektofi anglického jazyka, ktery byl zaveden v roce 2011 za ucelem pomoci studentiim rozvijet
jejich pokrocilé nebo vyzkumné anglické psani. Writing Lab je bezplatna sluzba, kterd pomaha
student(m, ktefi mohou potfebovat dodate¢nou vyuku angli¢tiny. Proto, VS UNYP zahdjila tydenni,
pravidelné a bezplatné doucovani angli¢tiny a matematiky pristupné vsem svym studentiim, s cilem
podpofit je v jejich uceni a pochopeni vyse uvedenych predmétl potfebnych pro mnoho zakladnich
kurz(, které UNYP nabizi. Nékolik desitek studentd vyuZilo pfileZitosti se zu€astnit doucovani
nabizeného na tydenni bazi.

Vyse uvedené iniciativy v kombinaci se studentskym poradenstvim, se jmenovanim predsedi
véech VS UNYP oddéleni a studentskych poradcd, ktery byl dokonéen v roce 2011 a zavedenim
bezplatné poradenské sluzby, zavedené v roce 2008, prispivaji k poklesu mnozstvi student( se
Spatnymi studijnimi vysledky.
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5 Absolventi

5.1 Absolventi akreditovanych studijnich programt

Tab. 5.1: Absolventi akreditovanych studijnich programu (pocty)*

Navazujici
University of New York Bakalafské Magisterské magisterské Doktorské
in Prague studium studium studium studium CELKEM
P K/D P K/D P K/D
Business Administration
Department
Skupiny akreditovanych
studijnich programi KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.
védy a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73
ekonomie 62,65 53 53
pravo, pravni a
verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ulitelstvi a
social. péce 74,75
obory z oblasti
psychologie 77
védy a nauky o kulture a
umeéni 81,82
International Economic
Relations Department
Skupiny akreditovanych
studijnich programi KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.
védy a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73
ekonomie 62,65 11 11
pravo, pravni a
verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a
socidl. péce 74,75
obory z oblasti
psychologie 77
védy a nauky o kulture a
uméni 81,82
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Psychology Department | | | |

Skupiny akreditovanych

studijnich programi KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.

védy a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.

védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a

verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a

social. péce 74,75
obory z oblasti

psychologie 77 6
védy a nauky o kulture a

umeéni 81,82
Communication and

Mass Media

Department

Skupiny akreditovanych

studijnich programi KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédél.-les. a veter.

védy a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.

védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky 61,67,71-
a sluzby 73 22
ekonomie 62,65
pravo, pravni a

verejnospravni ¢innost 68
pedagogika, ucitelstvi a

social. péce 74,75
obory z oblasti

psychologie 77
védy a nauky o kulture a

umeéni 81,82
CELKEM 92 92

VS UNYP si vazi svych absolvent a klade proto zvlastni dliraz na to, aby s nimi ziistala v tizkém
kontaktu. Poslanim VS UNYP je podporovat zajmy, rist, profesni zdokonalovéni a prosperitu svych
absolventd, at Ziji a pracuji kdekoliv na svété. Mnozi z nich zaujali vyznamné pracovni pozice, zatimco
jini pokracovali v dalSim studiu na nékteré z prestiznich univerzit ve Spojenych statech a v Evropé.

Uspéchy absolventt jsou diikazem kvality program a tituld ziskanych na VS UNYP.
VS UNYP podporuje své absolventy prostiednictvim Fady iniciativ, jako napt.:
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Promoce: V roce 2012, jako kazdy rok, UNYP pordadal kaZzdoroéni slavnostni promoci v palaci Zofin
v Praze (23. ¢ervna 2012). Toto je nejvyznamnéjsi udalosti v kalendari UNYP a zucastnilo se ji 186
promujicich studentd a to jak z VS UNYP tak z jejich partnerskych instituci, spolu s vice nez 800
vyznamnych host(, rodin a prateli. Hlavnim fecnikem byl profesor Simon akce Jarvis, ndaméstek
vicekanclér na University of Greenwich ve Velké Britanii.

Seminare a prednasky: Na zakladé konceptu dalsiho vzdélavani informuje VS UNYP své
absolventy o prednaskach a seminafrich, které se konaji v pribéhu akademického roku a kterych se
mohou absolventi bezplatné zucastnit.

Podpora celoZivotniho vzdélavéni: Tém absolventlm, ktefi chtéji pokracovat ve studiu, nabizi VS
UNYP stipendia a/nebo mozZnosti slev skolného na studijni programy celozivotniho vzdélavani.

UNYP kanceldf pro absolventy: Jedna se o samostatnou kanceldF v budové VS UNYP, ktera se
zabyva fizenim vztah( s absolventy a pravidelné organizuje absolventské srazy, aby udrzela kontakt
se svymi absolventy i po tom co vysokou Skolu opusti.

Kancelar absolventlim nabizi pFistup k rliznym alternativam a aktivitam. VSichni nasi absolventi
mohou ziskat oficidlni absolventskou kartu, kterd jim umoZiuje vyuzivat spoustu vyhod, jako je
napriklad volny vstup do Skolskych zafizeni, ucast na nasich absolventskych akcich anebo slevy
poskytované partnery podilejicimi se na nasem programu vyhod (http://www.unyp.cz/student-
services/benefits-program)

Dne 29. Kvétna 2012 Absolventska kancelar usporadala sraz absolvent(. Sraz se konal v Cloud 9
sky bar & lounge, v hotelu Hilton a ucastnilo se zhruba 250 lidi, byl velky Uspéch. Absolventi vSech
nasich programf, bakalarskych, magisterskych a MBA, ktefi se na tento sraz dostavili, méli velkou
prilezitost se opét setkat s byvalymi spoluzaky, vyucujicimi a zaméstnanci, pobavit se a uZit si skvélé
jidlo a piti. Mnozi z nich si odnesli specialni ceny z tomboly, dodané spole¢nostmi spojenymi s UNYP
programem vyhod. Fotografie a videa z této akce byly zverejnény prostiednictvim Flickr a YouTube
na strankach VS UNYP www.unyp.cz/alumni.

Na jafe 2012 (30. bfezna), se v Praze konal MBA Alumni & Student Mixer. Vice nez 100
absolventl programu MBA a student( z rliznych zemi se zucastnilo této akce.

Online zdroje pro absolventy: UNYP Uzce spolupracuje s absolventskymi kancelaremi
pridruzenych univerzit State University of New York a Empire State College. Absolventi Double
degree program( nabizenych VS UNYP, State University of New York a Empire State College maiji
pristup k on-line zdrojim pro absolventy (http://alumni.esc.edu), véetné zdroja z knihovny a dalsich
on-line zdroja.

Absolventska webova stranka: UNYP i nadale rozsifuje sluzby kariérového poradenstvi
poskytované prostifednictvim svych absolventskych webovych stranek a sekci Career Office Section
ve svém internim systému e-learningu. Existuji plany na dalsi zlepSeni a posileni oficidlnich
absolventskych stranek v roce 2013.

Career Office nabizi celou Fadu sluieb studentdm a absolventdm VS UNYP, jejichz ucelem je
studenty a absolventy podporovat pfi hledani a prosazovani svych pracovnich pfileZitosti a jejich
umisténi. Spolupracuje s nékolika velkymi spole¢nostmi pfimo a podporuje mnoho pracovnich
prileZitosti a moznosti skrz rizné komunikacni kanaly (intranet a internetova féra, plakaty, e-maily,
socialni média) do fad studentl a absolventll. Porada navstévy firem a prezentace a zve firmy
pfiblizné jednou za mésic, aby se prezentovali. Stejné tak organizuje rocni ,Kariérni den”, kde
zastupci vyznamnych zaméstnavateld na ¢eském trhu navstévuji VS UNYP bé&hem jednoho dne a
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diskutuji pozice a moznosti zucastnéni se pfimo se studenty a absolventy (v roce 2012 se ,Kariérni
den” odehraval 2. Dubna). Také organizuje workshopy a odborné seminare zamérené na pomoc
studentlm pfi vstupu na trh prace a zefektivnéni vybéru povolani. Soucdsti seminarl je profesni
konzultace se studenty, jak se uchazet o pracovni pozice nebo stazi a radi jim s psanim / zlepSenim
jejich privodnich dopist a ZivotopisQ. VSechny tyto aktivity a akce jsou nabizeny studentim a
absolventdm zdarma.

6 Zajem o studium

6.1 Zajem o studium na VS UNYP
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Vysokd $kola [ndzev)

6.1: Zajem o studium na vysoké Skole

Bakalaiské studium

Magisterské studium

Navazujici magisterské studium

Doktorské studium

Pocet Podet Poiet Poiet
Pocet Pocet zapsanych |Pocet Pocet zapsanych | Pocet Pocet zapsanych |Pocet Pocet zapsanych
prihldsek |pFijatych|ke studiu |pfihldsek |pfijatych|ke studiu |pfFihlasek |pfFijatych |ke studiu |pfihlasek |pfijatych ke studiu
Business
Administration
Department
Skupiny akreditowanych
studijnich programi KKOW
pfirodni wvédy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemedel -les. a veter. védy a
nauky 41,43
zdravot., I€ékaf. a farm. wvédy
a nauky 51-53
spoleéenské védy, nauky a
sluiby 61,67, 71-73
ekonomie 52,65 116 114 114
pravo, pravni a
wefejnospravni éinnost 68
pedagogika, uitelstvi a
social. pece 74,75
obory z oblasti psychologie 77
wédy a nauky o kultufe a
uméni 81,82
International
Economic Relations
Department
Skupiny akreditovanych
studijnich program KKOWV
pfirodni védy a nauky 11-18
technicke védy a nauky 21-39
zemédel -les. a veter. védy a
nauky 41,43
zdravot., Iékaf. a farm. védy
a nauky 51-53
spoletenskeé védy, nauky a
sluiby 61,67,71-73
ekonomie 52,65 45 34 25
pravo, pravni a
wvefejnospravni €innost 68
pedagogika, ufitelstvi a
zocial. pece 74,75
obory z oblasti psychologie 77
wédy a nauky o kultufe a
uméni 81,82
Communication and
Mass Media
Department
Skupiny akreditowvanych
studijnich programi KKOWV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39
zemédel -les. a veter. védy a
nauky 41,43
zdravot., I€ékaf. a farm. wvédy
a nauky 51-53
spoleéenské védy, nauky a
sluiby 61,67, 71-73 34 26 25
ekonomie 652,65
pravo, pravni a
wefejnospravni innost 68
pedagogika, ucitelsivi a
social. péée 74,75
obory z oblasti psychologie 77
wédy a nauky o kultufe a
uméni 81,82
Psychology
Department
Skupiny akreditowanych
studijnich programii KKOWV
pfirodni védy a nauky 11-18
technicke védy a nauky 21-39
zemédél -les. a veter. védy a
nauky 41,43
zdravot., lIékaf. a farm. védy
a nauky 51-53
spoletenskeé védy, nauky a
sluiby 61,67,71-73
ekonomie 62,65
pravo, pravni a
wvefejnospravni €innost 68
pedagogika, utitelstvi a
zocial. pece 74,75
obory z oblasti psychologie 77 37 27 27
wvédy a nauky o kultufe a
uméni 81,82
CELKEM 232 201 192
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Seznam pozadavku k pfijimacimu Fizeni:

Motivaéni dopis v angli¢tiné (400 slov)

Ovéfena kopie maturitniho vysvé&d&eni nebo jeho ekvivalentu

Doklad o dosazené jazykové Urovni (TOEFL, IELTS, FCE atd.)

Doporucujici dopis

Pohovor s jednim z akademik(, ktery provéFi uchaze&ovy schopnosti ke studiu na VS
a jeholjeji jazykové znalosti a motivaci ke studiu daného studijniho programu. Pohovor
je jednou z hlavnich podminek pro pfijeti ke studiu.

VS UNYP poskytuje jen bakalafské obory, které jsou akreditovany MSMT, tudiz tab. 6.2 neni
zahrnuta do dokumentu.

Prijimaci kancelar kontaktuje stfedni skoly, vétSinou mezinarodni nebo ty, na kterych studovali
soucasni nebo byvali studenti VS UNYP. Nasledné je na stiedni $kole, aby zpétné kontaktovala
pfijimaci kancelaf a rozhodla, zda chce informace o VS UNYP, a v jaké podobé. M(iZe se jednat o
zaslani brozury azZ k predvadéni prezentaci, na kterych jsou obsaZzeny veskeré potfebné informace
napriklad poZadavky pro pfijeti, Skolné, stipendia, popis amerického vzdélavaciho systému, mozZnosti
po absolvovéni atd. Studenti také mohou pfijit navstivit VS UNYP a promluvit si Se sou¢asnymi
studenty, profesor(i a poznat VS UNYP. V nékterych piipadech, VS UNYP dokonce zvazuje i ur¢ité
sponzorské dary.
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7 Akademicti pracovnici

7.1 Akademiéti pracovnici soukromé VS UNYP - piepoétené pocty

Tab. 7.1: Akademicti a védecti pracovnici (pfepoctené pocty**)

University of
New York In
Prague Akademicti pracovnici CELKEM
Védecti,
vyzkumni
a vyvojovi
pracovnici
podilejici
se na Vvédecti
Odborni pedagog. pracovnici
CELKEM Profesofi | Docenti asistenti | Asistenti | Lektori cinnosti *kx
Business
Administrati
on
Department 18,2 0,0 24 11,4 0,0 44 0,0 0,0 18,2
International
Economic
Relations
Department 7,6 0,6 0,0 5,6 0,0 1,4 0,0 0,0 7,6
Communicat
ion and
Mass Media
Department 7,8 0,0 0,0 4,6 0,0 3,2 0,0 0,0 7,8
Psychology
Department 9,6 0,8 1,2 6,0 0,0 1,6 0,0 0,0 9,6
English
Language
and
Literature
Department 9,0 0,0 0,6 3,2 0,0 5,2 0,0 0,0 9,0
CELKEM 52,2 1,4 4,2 30,8 0,0 15,8 0,0 0,0 52,2
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7.2 VéKkova struktura akademickych pracovniku VS UNYP

Tab. 7.2: VEkovd struktura akademickych a védeckych pracovniki (poéty fyzickych osob)

University of New York in
Prague Akademicti p ici CELKEM
Védetti, vyzkumni a
vyvojovi pracovnici

podilejici se na Védetti
Profesofi Docenti Odborni asistenti Asistenti Lektori pedagog. Cinnosti pracovnici***
CELKEM |feny CELKEM |feny CELKEM |feny CELKEM |Zeny CELKEM |feny CELKEM |feny CELKEM feny
do 29 let 0 0 0 0 1 1 0 0 3 1 0 0 0 0 4
30-39 let 1 o 1 o 20 5 o o & 1 o o o o 28
40-49 let 0 o 3 1 18 6 o o g 3 o o o o 30
50-59 let 0 0 1 o 12 3 o o & 2 o Y] 0 o 19
60-69 let 1 0 1 o 9 1 0 0 & 3 0 0 0 0 17
nad 70 let 1 a 1 1 1 a a a a a o a a a 3
CELKEM 3 1] 7 2 61 16 0 1] 30 10 1] 1] 1] 0 101

Pro Ucely vyplnéni téchto formulaf rozdélila VS UNYP vyucujici do nasledujicich kategorii,
zalozenych na nejvyssim dosazeném titulu:

e odborni asistenti: instruktofi s dosazenym titulem Ph.D.
e asistenti: instruktofi s dokon¢enym magisterskym vzdélanim nebo jeho ekvivalentem

e |ektofi: instruktofi s dokoncéenym bakalafskym vzdélanim

7.3 Akademicti pracovnici podle rozsahu pracovnich tvazki a nejvyssi dosazené
kvalifikace

Tab. 7.3: Pocty akademickych pracovniktli podle rozsahu

pracovnich tvazkul a nejvyssi dosazené kvalifikace
(pocty fyzickych osob)

University of New York in

Prague Akademicti pracovnici CELKEM

Business

Administration

Department 0 4 23 7 34
DrSc., CSc., Dr.,

Rozsahy uvazki prof. doc. Ph.D., Th.D. ostatni

do 0,3 0 1 14 2 17

do 0,5 0 0 0 0 (1]

do 0,7 (0} 2 7 2 11

do 1,0 (0} 1 2 3 6

International

Economic Relations

Department 1 0 11 2 14
DrSc., CSc., Dr.,

Rozsahy uvazki prof. doc. Ph.D., Th.D. ostatni

do 0,3 0 0 6 0 6

do 0,5 (0} (0} (0} 0 0

do 0,7 1 (0} 4 1 6

do 1,0 0 0 1 1 2
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Communication and
Mass Media
Department

8

15

Rozsahy uvazki

prof.

doc.

DrSc., CSc., Dr.,
Ph.D., Th.D.

ostatni

do 0,3

do 0,5

do 0,7

do 1,0

Q(Q QO

Q(Q QO

N WO W

RIQ|IC &

Wiw(o|wv

Psychology
Department

14

21

Rozsahy tvazka

prof.

doc.

DrSc., CSc., Dr.,
Ph.D., Th.D.

ostatni

do 0,3

13

do 0,5

do 0,7

[~}

do 1,0

QIQ O (N

~(o(O|R

N[O |A|®

RIQION

English Language
and Literature
Department

5

11

17

Rozsahy tvazka

prof.

doc.

DrSc., CSc., Dr.,
Ph.D., Th.D.

ostatni

do 0,3

do 0,5

do 0,7

do 1,0

NINQ|R

RN Q|G

Wi ol

CELKEM

Wi Q(Qo |0

N QR |Q|O

61

30

101
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7.4 Akademicti pracovnici s cizim statnim obcanstvim

Tab. 7.4: Akademicti pracovnici**

s cizim statnim obcanstvim (pocty
fyzickych osob)

University of New
York In Prague

Business
Administration
Department 23

International
Economic Relations
Department 8

Communication
and Mass Media
Department 10

Psychology
Department 9

English Language
and Literature
Department 13

CELKEM 63

7.5 Pocty docentti a profesorli jmenovanych v roce 2012

Jeliko? je VS UNYP soukromou instituci vy$$iho vzdélavani, akademické hodnosti sama neudéluje,
tudiz tabulka 7.5 neni zahrnuta. Mnoho vyudujicich na VS UNYP md akademické hodnosti z jinych
univerzit v zahranici.

7.6 Piehled kurzi dal$iho vzdélavani akademickych pracovnikd VS UNYP

V roce 2011 VS UNYP nenabizela 7adné kurzy v rdmci dalsiho vzdélavani, aviak méli jiné moznosti
dalSiho vzdélavani

Dvakrat roéné jsou vyucujicimi z partnerské univerzity VS UNYP, State University of New York,
Empire State College, poradany pro vyucujici VS UNYP seminafe zaméiené na profesionalni rozvoj.
V roce 2011 se konaly nasledujici seminare:

Pravidelné $koleni pro viechny zaméstnance VS UNYP - Cycle Meeting (Gnor 2012)
Pravidelné $koleni pro viechny zaméstnance VS UNYP - Cycle Meeting (zaFi 2012)

Skoleni nové celouniverzitni databaze Gnomon uréené pro viechny zaméstnance VS UNYP
(béhem celého roku 2012)
Obecné skoleni pro vyucujici (Unor and fijen 2012)

Skoleni pro zlep$eni PC dovednosti (b&hem celého roku 2012)

Faculty Workshop - Silvia Chelala and David Starr-Glass (podzim 2012)
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Vystoupeni na konferencich a v panelovych diskuzich

Ali, T. - Child Rights and the Business Sector: Urging States and Private Companies To Meet Their
Obligations, Organized by the International Institute for the Rights of the Child (IDE) & University
Institute Kurt Bosch (IUKB)& International Commission of Jurists (ICJ) & Competence Centre for
Human Rights, Zurich University (MRZ), Zurich, Svycarsko, 14.-17. Rijna 2012

Ali, T. - Understanding Crisis in Europe, University of Bristol, School of Geographical Sciences,
Bristol, Anglie, Velkd Britdnie, 11. kvétna 2012

Brisku, A.: “Teleology and History: Cultural Histories of Teleology”, Il. International Workshop,
Hambacher Schloss, Némecko, ¢erven 2012

Capuder, K. - IACBE Conference — Theme: ‘Partnerships between Business Higher Education and
Business/Industry’. International Assembly for Collegiate Business Education, European Region, 18.-
19. fijna 2012

Cohn, W., (2012) Invited Speaker on law, technology and ethics at the November 2012 conference
on electronic evidence and anti-corruption strategies organized by E-discovery Europe in partnership
with Transparency International, The Union of Judges, and Charles University, Prague.

Dodds, J. (2012a). Ecology and Psychoanalysis at the Edge of Chaos, University of New York in
Prague. 5th International Science Conference, Barcelona, Spanélsko, 2012

Dodds, J. (2012b). Psychoanalysis and Ecology at the Edge of Chaos, University of New York in
Prague. Complexity, Psychoanalysis, Society Conference. Tavistock Centre, Velkd Britdnie, 2012

Dodds, J. (2012c). Feeling the Heat? Psychoanalysis, Climate Change, and the Three Ecologies,
University of New York in Prague. XVIlith International Psychoanalytic Studies Conference, European
Meeting “Economic Crisis and Psychoanalysis!, Zdhreb, Chorvatsko, 2012

Hidalgo-Redondo, O.: “The Arab Revolutions and the Classic Transitology: Southern and Northern
Ramifications of the Spring Revolutions”, The 2™ Finish Colloquium of Middle East and North Africa
Studies, Tampere, Finsko, srpen 2012

Hidalgo-Redondo, O.: “Violence, Negotiation and Votes: The Impact of ETA Ceasefires on the
Electoral Success of the Basque Independentist Movement”, XXVI Congress of the Italian Society of
Political Science, Rim, Italie, zari 2012

Johnson M.,Weiss, P.: Sexual and psychological aspects of the lives of male commercial sex
workers: Conclusions and programs for intervention, presentation at the conference, Bohnice
Sexology Days, Praha, Ceskd republika, tinor 2012

Leps, J.: “Prague'’s American Center : ‘U.S. After the Elections: Continuity in Change”, panelovad
diskuze, 8.11. 2012 (http://www.americkecentrum.cz/en/program/lecture/us-after-elections-
continuity-change-discussion)

Lozano, Gonzdlez L.: “Technologies in SFL: un experience to promote cooperative writing skills
from class to the social net”, Wiirzburg, Némecko, 2012
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Roraback, E.: “Expression, the Fold, & the Spinozan Opportunity of Existence qua Deleuze” —
symposium “Deleuzian Futures: expression, indifference, event, fold”, 36" IAPL Conference
“Archaeologies of the Future: tracing memories / imagining spaces”, Tallinn, Estonia, 28.kvétna -
3 cCervna, 2012

Roraback, E.: “The Dance Between Existence Creation & the Commons in Dante’s Commedia,
Dostoevsky’s Notes from Underground & Ellison’s Invisible Man”, conference - “Reading a Symptom:
Literary and Psychoanalytical Perspectives”, University of Tel Aviv, Tel Aviv, Izrael, 14.kvétna 2012

Zajac, T. A.: “Trajectories of change in interpersonal behaviour in the course of a single
psychotherapy session”, 43th Annual Meeting of the Society for Psychotherapy Research, Virginia
Beach, USA, Cerven 2012

Jedna z firemnich politik VS UNYP se vztahuje na pracovni a kariérni postup akademickych
pracovnikd. Klicové body této politiky jsou nasleduijici:

Kritéria pro najimani vyucujicich na VSUNYP (na HPP nebo jiny pracovni pomér):
. Akademické vzdélani, titul a hodnost
. Kvalita a rozsah odborné nebo akademické zkuSenosti ve svém oboru
. Vyzkum a publikace, zkusenosti a potencidl
. PfedlozZeni diplom( /tituld a referenci a / nebo hodnoceni vyuky
. Dlikaz o bezthonnosti (vypis z trestniho rejstriku)
. Ukazka vyuky
. Akademické a profesni reference
. Pohovor s vedoucim katedry / feditelem programu
9. VSechny, kdo se dostali uzsiho vybéru, nebo byli doporuceni vedoucim katedry, musi byt
schvaleni Akademickou radou, partnerskymi institucemi a rektorem VS UNYP.

cONO UL WN -

Kritéria pro znovu zaméstnani vyucujicich (na jiny nez HPP):

1. Akademicky titul a hodnost

2. Vyzkumna ¢innost

3. Hodnoceni vyuky

4. Sluzba a zapojeni se do akademické obce VS UNYP (t]. G¢ast a pFispivani na fakultnich a
celogkolskych schiizich, i¢ast na akcich sponzorovanych VS UNYP, vyborova prace)

5. Vykon akademickych a dalsich povinnosti podle podminek smlouvy a firemni politiky VS UNYP
v€asnym a ucinnym zpUsobem,

6. Kvalita a rozsah odborné nebo akademické zkusenosti ve svém oboru

7. Hodnoceni vyucovani vedoucim katedry/programovym véetné:

® Pozorovani béhem vyuky

¢ Prehled studijnich material(i, podani dikazu o zlepSeni a doplnéni novych studijnich materialQ

¢ VyuZiti technologie ve tfidach

¢ Inovace ve tfidé pro studijni ucely

8. Kolegialita

9.Znovuzaméstnani vyuéujictho musi byt schvaleno Akademickou radou VS UNYP nebo
pfisluSnou partnerskou instituci
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8 Socialni zalezZitosti studentt a zaméstnanci

8.1 Stipendia dle poctu studenti

Tab. 8.1: Stipendia studentlim podle ucelu stipendia

(pocty student)

University of New York in Prague

Pocty
Ucel stipendia studentd
za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) 37

za vynikajici védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké nebo dalsi
tvardi vysledky dle § 91 odst. 2 pism. b)

na vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost podle zvlastniho
pravniho predpisu, § 91 odst.2 pism. c)
v pripadé tiZivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d)

v pripadé tiZivé socidlni situace studenta dle § 91 odst. 3

v pripadech zvlastniho zietele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e)

z toho ubytovaci stipendium 160

na podporu studia v zahranici dle § 91 odst. 4 pism. a)

na podporu studia v €R dle § 91 odst. 4 pism. b)

studenttm doktorskych studijnich programt dle § 91 odst. 4 pism.
<)

jina stipendia

CELKEM 197

8.2 Charakteristika vlastnich stipendijnich programi

UNYP ma detailni stipendijni strategii vypracovanou za ucelem cenové dostupnosti studia pro
studenty. Struéné shrnuti typd stipendii VS UNYP je nasledujici:

Na zakladé pfijimaciho fizeni. Tyto stipendia se pohybuji mezi 15% a 100% Skolného a

jsou udélovany na zakladé predchozich studijnich vysledk( a pfijimacich zkousek z jazyka,

matematiky.

e Na zakladé sportovniho Uspéchu. Pro uchazece, kteti zastupuji svou zemi v mezinarodnim
sportovnich soutézZi nebo ktefi se umistili na prvnich tfech mistech v ramci narodnich
soutézi.

e Na zakladé studijnich vysledkl. Pro studenty, ktefi dosahuji vynikajicich studijnich
vysledk.

e Na zakladé korporatnich klient(. Poskytovano dle vyjednani s korporatnim partnerem.

e Ubytovaci stipendia, dle MSMT pravidel

e Socialni stipendia, dle MSMT pravidel

8.3 Poskytovani poradenskych sluzeb na VS UNYP

VS UNYP nabizi véem studentlim bezplatné Dévérnou Poradnu, organizovanou The City Practice,
profesionalni psychologickou poradnou v Praze, ktera je respektovana pro svou ucinnost, osobni
sluzby, odbornost, profesionalitu a standardy.
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Pfesto Ze se nachazi se v budové VS UNYP, jednd se o nezavislé centrum poskytujici studentdim
individualni a skupinové poradenstvi s mnohojazyénymi poradci ve zcela bezpecném, soukromém a
dlvérném prostredi.

Aby VS UNYP pomohla studentdim se vyrovnat s tlakem a ocekavanimi, které prichazeji se
studentskym Zivotem, Poradna poskytuje poradenstvi, seminare a workshopy na podporu student(i v
jejich akademickém a osobnim Zivoté.

VS UNYP je v soucasné dobé schopna zprostiedkovat ubytovani pro handicapované studenty
pouze v omezené mire. V minulosti viak byla VS UNYP vidy schopna vyhovét studentdim v pfipadech,
kdy ji handicapovani studenti, studenti se ztratou sluchu, epilepsii a uréitymi poruchami uc¢eni sami
pozadali o pomoc s nalezenim vhodného ubytovani.

V akademickém roce 2006/2007 zacala VS UNYP nabizet tzv. Honors Seminars pro mimoradné
nadané studenty. Pfi maximalnim poctu 12 studentt s vynikajicimi studijnimi vysledky (GPA nejméné
3.5 z celkovych 4.0) umoznuji tyto kurzy uzsi spolupréci student( s vyucujicim na specializovanych
tématech. VS UNYP nabizela Honors Seminars i v roce 2012.

V roce 2012, VS UNYP oficialné neposkytovala 7adné ubytovani pro své studenty, a proto tabulka
¢.. 8.3 neni soucasti tohoto dokumentu. Nicméné, UNYP spolupracuje s fadou soukromych zafizeni,
véetné studentskych koleji, aby bylo mozné poskytnout pomoc pfi hledani ubytovani, pro studenty,
kteFi o takovou pomoc pozadaji. Ubytovaci moznosti jsou uvedeny na webovych strankach VS UNYP
(http://www.unyp.cz/student-services/accommodation)a jsou pravidelné aktualizovany.

VS UNYP neprovozuje stravovaci zafizeni ve svych pronajatych prostorach. Nicméné, studenti
maji fadu moznosti si koupit jidlo na mnoha mistech, v bezprosttedni blizkosti Skoly, vzhledem k
tomu, Ze VS UNYP se nachazi hned vedle namésti IP Pavlova. S jejich UNYP kartami mohou studenti
ziskat slevy na nakup vyrobk( nebo sluZzeb od mnoha poskytovatelll v této oblasti, véetné vybranych
restauracich. V kazdé ze svych pronajatych budov, UNYP také nabizi studentim moZnost pouzivat
automaty s obcerstvenim, taktéz dochazi do budovy firma, ktera nabizi studentlim Cerstvé sendvice.

VS UNYP rozviji uceleny program benefitd pro své administrativni zaméstnance i akademické
pracovniky (také studenty). Pouzitim identifikacni karty VS UNYP.

Pomoci své UNYP id karty mohou ziskat slevy pfi nakupu vyrobk( nebo sluzeb od rady mistnich
firem. Vycet dostupnych vyhod je k dispozici online na (http://www.unyp.cz/benefits-program).
Vsichni nasi studenti, zaméstnanci a akademicti pracovnici, stejné jako nasi absolventi, kteti jsou
drzitelé priakaz( UNYP jsou zpUsobili k ucasti v programu vyhod UNYP. Vsichni zaméstnanci maji
k dispozici skoleni (anglicky jazyk, Ghomon, Excel), vSichni zaméstnanci na plny Uvazek dostavaji
stravenky.

Kromé toho jsou viichni akademiéti a administrativni zaméstnanci VS UNYP (véetné student()
maji umoznény bezplatny pristup k celé fadé sportovnich zafizeni.
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9 Infrastruktura

9.1 Fondy knihoven

Tab. 9.1: Vysokoskolské knihovny

University of New York in Prague | Pocet

PFirGstek knihovniho fondu za

rok 135
Knihovni fond celkem 16241
Pocet odebiranych tituld

periodik:

- fyzicky

- elektronicky (odhad)* 16 fyzicky + 1 el.

9.2 Uroven informacnich a komunikacnich sluZeb a dostupnost informacni
infrastruktury

Knihovna VS UNYP je oteviena sedm dni v tydnu. V knihovné jsou k dispozici publikace, které si
mohou studenti nebo lektofi zapUjéit bud do studovny, nebo dom(. V soucasné dobé (prosinec 2012)
zahrnuje knihovni fond 16241 samostatnych svazk( a 17 pravidelné odebiranych periodik*.
V knihovné jsou kromé knih a periodik shromazdovany rovnéZ videokazety, DVD, CD-ROM,
audiokazety a dalsi multimedidlni materidly pro studenty i vyucujici. 99 % nabizenych tituld je
v anglickém jazyce.

V knihovné jsou pro potreby studentd umistény dvé multifunkéni kopirovaci zafizeni a
multifunkéni tiskarna. Soucasti knihovny je také pocitacova laborator s 16 osobnimi pocitaci, které
jsou pfipojeny k internetu.

ProQuest 5000 International

V roce 2005 se VS UNYP pfipojila ke sdruieni &eskych vysokych $kol, které nabizeji piistup
k souboru online databdzi ProQuest 5000 International. ProQuest 5000 umozZiiuje pfistup k 9000
periodikim vydanych od roku 1923 do soucdasnosti a umoZiiuje pfistup ke shrnutim, rejstfikiim,
celym textlm i textlm scelkovou grafikou. Databaze zahrnuje periodika predevsim z oblasti
spoleCenskych a humanitnich véd, ale téZ aplikovanych pfirodnich véd, mediciny a informacnich a
komunikaénich technologii. Databdze je ptistupna zjakéhokoliv poéitate na VS UNYP viem
studentdm, vyudujicim i zaméstnancim.

Emerald

V roce 2006 zpfistupnila VS UNYP svym student(im, vyuéujicim a absolventdm online databazi
celych textd, tzv. Emerald. Databdze Emerald definuje samu sebe jako vedouciho svétového
vydavatele v oblasti managementu. Emerald zahrnuje 190 periodik a obsahuje 40 000 celych textl a
¢lankl z oblasti managementu, marketingu, personalistiky, Ucetnictvi a knihovnictvi. VSechny texty z
databaze je mozné ulofzit.

On-line knihovni zdroje State University of New York, Empire State College
Studenti studujici v programech zakoncenych ziskanim dvojiho diplomu ve spolupraci se State
University of New York, Empire State College maji rovnéz pristup do internetovych knihovnich zdroj(
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ESC, a to jakmile jsou pfijati do programu ESC (coZ je obvykle na pocatku tretiho roku jejich studia).
Z jakéhokoliv pocitace s pfipojenim na internet pak tyto zdroje umoznuji pfistup k:

e vice nez 60 000 elektronickych publikaci, tykajicich se celé fady obort, jez lze vyhledavat a studovat
prostiednictvim elektronického katalogu (E-Book Catalog);

vice nez 57 000 plné piistupnych elektronickych periodik;

vice nez 500 online pfirucek, jez jsou piistupné prostiednictvim elektronického katalogu;

vice nez 80 vyhledavacim elektronickym databazim;

30 ptiruckam k elektronickym zdrojim a vyzkumnym databazim, clenénych dle studijnich obor(;

vice nez 1 milionu digitalnich fotografii a vyobrazeni s moznosti jejich vyhledavani;

online konzultacim, pomahajicim studentim efektivnéji vyuzivat elektronické zdroje.

Bezdrdtové pripojeni k internetu v knihovné

Bezdratové pfipojeni na internet o rychlosti 11 Mbps (WiFi) je v hlavni budové VS UNYP
zavedeno od roku 2005, a studenti i vyucujici tak v budové mohou k pfipojeni na internet pouZivat
vlastni notebooky. Pocatkem roku 2009 bylo bezdratové pfipojeni na internet rozsifeno po celé
budové VS UNYP. Studenti tak ziskali moZnost bezdratového pfistupu kinternetu kdekoliv
v prostorach skoly a zdrovenn mohou internetového pripojeni vyuzit pro jakékoliv zafizeni (napf.
mobilni telefony, laptopy, netbooky). VS UNYP rovnéz zvysila rychlost pfipojeni.

Pozn.: * = Uvddéji se pouze tituly periodik, které knihovna sama predpldci (resp. ziskavd darem,
vyménou) v papirové nebo elektronické verzi; nezahrnuji se dalsi periodika, k nimZ maji uZivatelé
knihovny pfistup v ramci konsorcii na plnotextové zdroje.

Technicka infrastruktura - vypocetni technika

Hlavni investice do softwar( a hardward a nejnovéjsi verze byly poskytnuty v roce 2010 a VS
UNYP nevénoval 7adné dalsi vétsi investice na informaéni technologie v roce 2012. VS UNYP
poskytuje 3 pocitacové ucebny s vice jak 60 pocitaci pro vyuzivani studenty, poskytuje wifi pfipojeni
v celé budové a fidi nékolik intranetovych systém{ a portall pro vyucujici a zaméstnance, jak bylo
zminéno v minulych zpravéch. IT oddéleni asistuje vice jak 150 vyucujici a zaméstnancdim na VS
UNYP.

Nicméné probéhly mensi investice do HW zamérené predevsim na zlepsSeni zakladni IT sluzby a
kvality vyuky. Tykalo se to predevsim nakupu novych pocitaca pro vyucujici do uceben, a posileni
pokryti a Sitky pasma univerzitni sité Wi-Fi.

V roce 2012 byl kladen diraz spiSe na software. Novy web byl urcité nejvice pozoruhodny
projekt, ktery trval od léta aZ do konce roku. VS UNYP pFedstavila nejen novy design, ale také lepsi
strukturu obsahu a cerstvé informace o vyucujicich, jednotlivych oddéleni a absolventech. Zlepsenim
bylo i dostupnost webovych stranek v riiznych jazycich, zejména v Ceském jazyce. Studenti se také
mohou pfihlasit pomoci webovych stranek prostrednictvim nového prepracovaného online formulare
a nové také platit on-line prostfednictvim svych debetnich karet.

V oblasti SW, UNYP obnovil smlouvu CAMPUS se spole¢nosti Microsoft na pfristi rok. Tento
délezity krok dovolili VS UNYP spustit nejnovéjsi MS software a umoznil dokonéeni dalsiho projektu,
zavedeni DreamSpark. Toto umoznilo studentdim a vyucujicim VS UNYP stdhnout a pouzivat dalsi
software spole¢nosti Microsoft pro studium na VS UNYP.

Celkovy upgrade E-learningového portalu byl dalSim vyznamnym SW projekt. Zacal na konci
roku, s hlavnim cilem poskytnout studentlim a uciteldm moderni on-line platformu pro vzdélavani.
Kromé mnoha novych uzite¢nych funkci je novy E-learning specialné navrZen pro pouzivani
v mobilnich telefonech a jinych mobilnich zafizeni a sleduje nejnovéjsi trendy v této oblasti.
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Jako kazdy rok, UNYP dale integruje interni IT infrastrukturu a systémy, aby celkové mohl
poskytovat stabilnéjsi a spolehlivéjsi sluzby. V roce 2012 se IT oddéleni soustfedilo predevsim na
servery, kde byl proveden pfechod na nové verze a vyrovnano zatizeni serverl a byly provedeny
zaloZni procesy.

10 Celozivotni vzdélavani

10.1 Prehled kurzi celoZivotniho vydélavani na VS UNYP

Tab. 10.1: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké skole (pocty kurz)

University of New York in Kurzy orientované na vykon
Prague povolani Kurzy zajmové

do 15 do 100 do 15 do 100

hod hod vice hod hod vice U3V | CELKEM
Skupiny akreditovanych
studijnich programa KKOV
pfirodni védy a nauky 11-18
technické védy a nauky 21-39 1 1
zemédél.-les. a veter. védy
a nauky 41,43
zdravot., |ékaf. a farm.
védy a nauky 51-53
spolecenské védy, nauky a 61,67,71-
sluzby 73 2 2
ekonomie 62,65 2 2
pravo, pravni a
verejnospravni ¢innost 68 1 1
pedagogika, ucitelstvi a
social. péce 74,75
obory z oblasti psychologie 77 1 1
védy a nauky o kulture a
umeni 81,82 1 1
CELKEM 6 2 8
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10.2 Ptehled po¢tu téastnikd kurzi celoZivotniho vzdélavani na VS UNYP

Tab. 10.2: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké $kole (pocty Géastniki)

University of New
York in Prague

Kurzy orientované na
vykon povolani

Kurzy zajmové

Z toho pocet
uéastnikd, jez byli

pfijimani do
akreditovanych
do do studijnich programi
do15 | 100 do15 | 100 podle § 60 zikona o
hod hod vice | hod hod vice U3V | CELKEM vysokych skolach
Skupiny
akreditovanych
studijnich
programu KKOV
pfirodni védy a
nauky 11-18
technické védy a
nauky 21-39 6 6
zemédél.-les. a
veter. védy a
nauky 41,43
zdravot., lékar. a
farm. védy a
nauky 51-53
spolecenské védy, | 61,67,71-
nauky a sluzby 73 48 48
ekonomie 62,65 153 153
pravo, pravni a
verejnospravni
¢innost 68 29 29
pedagogika,
ucitelstvi a social.
péce 74,75
obory z oblasti
psychologie 77 34 34
védy a nauky o
kultufe a umeéni 81,82 6 6
CELKEM 264 12 276
11 Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi tviirci ¢cinnost

11.1 Plnéni dlouhodobych zamért VS UNYP

vv v

V rdmci kvality akademickych ¢innosti, VS UNYP Uspésné dokoncila nebo pracovala na Gkolech
stanovenych pro rok 2012 v Dlouhodobém zaméru 2011-15:

- Vzdélavani a skoleni akademickych i administrativnich zaméstnancl pomoci nadale pofadanych
Pulse Lectures , zauCovanim, dvakrat do roka Cycle meeting a prezentace nebo skoleni od externich

odbornikd.

- Aktualizovéno nékolik kli¢ovych stanov tykajicich se hlavniho poslani VS UNYP poskytovat
akademickou excelenci ve vyuce.
- Vylepseni podplirnych sluzeb pro slabé zaky, prostfednictvim zavedeni doucovani z anglického
jazyka a matematiky
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-V priibéhu roku 2012 VS UNYP ma nadale rozpocet pro podporu vyzkumu a vyvoje.
- Prijati novi vyucCujici na plny Uvazek v souladu se svym dlouhodobym zamérem zvysit mnozstvi
vyucujicich zaméstnanych na plny Uvazek a s tim i navySeni mnozZstvi student(.

Byl udrzovany nizky pocet zak( ve tfidé (priimér 18,3) a vice poradenskych moznosti pro
studenty.

Bylo nabizeno vice kariérového poradenstvi a byly organizované akce pro pfislusné obory
absolvujicich studentd.

Zvysena finanéni stabilita VS UNYP vzhledem k tomu, Ze rok 2012 byl rekordni rok v piijmu
vysokogkolskych studentti na VS UNYP.

Pokracovani jiz tak znacné internacionalizace a zvySeni poctu zahranic¢nich partnerskych instituci
na 19

Nasledujici cile jsou pfevedeny do roku 2013:

e Zvysit mnozstvi verejnych prednasek a odbornych konferenci.

Vyresit realitni problémy, protoZe nartst mnozstvi studentl v roce 2012 zpUsobil témér
vycéerpani prostorovych kapacit obou budov.

Knihy a knizni kapitoly

Gonzalo, D. (2012) Assessment of Depressive Attributions. Validation of a New Measure in
Individuals withDepression, Post-Traumatic Stress Disorder, and Non-Clinical Subjects. Lambert
Academic Publishing, ISBN 978-3-659-12690-1

Starr-Glass, D. (2012) ,,Sophisticated stereotypes and the wilderness of mirrors: International
teaching and learning*. All About Mentoring (Center for Mentoring and Learning, Empire State
College), 41, 37-43.

Webel, C., Arnaldi, J.(2012) “The Global War on Terrorism: How Ethical and Effective?”, In:
Journal of International Relations Research, Vol. 1, n.1, 2012, s. 8-18.

Webel, C., Christie D. (eds.) (2012) “Psychological Contributions to Peace Studies”, The
Encyclopedia of Peace Psychology. Londyn:Wiley-Blackwell, s. 815-19

Webel, C., Jorgen J. (eds.) (2012) Peace and Conflict Studies: A Reader . London: Routledge.
Welfare State: The Perspective of Economics "in Stellner, FrantiSek. Chapter in the History of the
Welfare State. Frankfurt am Main: Peter Lang, 2012, p 9-20. Co-authored with David Lipka (In

German)

Zahorik, J. (2012): Ethnicity and Regime Change in Ethiopia. In: Amutabi, M. and S. Nasong‘o
(eds.): Succession Politics and Regime Change in Africa. London and New York: Routledge, 56-77.

Zahorik, J. (2012): Languages in Sub-Saharan Africa in social and political perspetives. Acta
Orientalia Vilnensia 11/1-2.

Zahorik, J. (2012a): Imagining Ethiopia in the Era of the League of nations, 1923-1935. A View
From Former Czechoslovakia. Saarbriucken: Lambert Academic Publishing.
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Clanky v odbornych &asopisech

Dodds,J.(2012) “Animal Totems and Taboos: An Ecopsychoanalytic Perspective”, In: An Online
Journal for the Psychological Study of the Arts.(http://www.psyartjournal.com/article/show/dodds-
animal_totems_and_taboos_an_ecopsychoana)

Eishamerova, L.: projekt na univerzité v Maastrichtu tykajici se databaze konfliktii

Johnson, A. (2012) "Lead Lending: Borrower-Elicited Information Costs in Microcredit Markets,
Meissner, G. (2012) Labyrint, in BUSINESS WOMAN, 01/2012, ISSN 1805-3823

Preiss M., Preiss J., Kramska L. & Ceplova Z. (2012) “Nedostatecnad snaha podat dobry vykon *.
In: Psychiatrie. 16(4)

Preiss, M., Klein, H.A., Levenburg, N.M. & Nohavova, A. (2012) ,,Cross-Country Evaluation of
Cheating in Academia-A Comparison of Data from the US and the Czech Republic”. In: Journal of
Academic Ethics, DOI: 10.1007/s10805-013-9179-6.

Preiss, M., Nedvéd. J. et al. (2012) ““ Méreni vaimané vazby k rodiciim - validizacni studie
dotazniku Parental Bonding Instrument™. In: Psychiatrie, 16, 85-89.

Preiss, M., Netuka, D. et al. (2012). Cognitive functions before and 1 year after surgical and
endovascular treatment in patients with unruptured intracranial aneurysms. In: British Journal of
Neurosurgery, Early Online, 1-3, ISN: 0268-8697 print / ISSN 1360-046X online, DOI:
10.3109/02688697.2011.645915

Smolik,F. (2012) ““Jak reformovat studium psychologie”. In: E-psychologie [online], 6 (1), s. 51-
54. ISSN1802-8853 (http://e-psycholog.eu/pdf/smolik.pdf)

Zahorik, J. (2012b): Déjiny Rwandy a Burundi. Praha: NLN. Clanky v odbornych casopisech

Dalsi odborné publikace a ¢innosti

Cohn, W. (2012) ““Seeking Wisdom and Hearing Havel,”” The New Presence: The Prague Journal
of Central European Affairs (TNP).

Cohn, W., (2012) ““Healthcare and The Court: A critical analysis of the Supreme Court’s role in
America’s healthcare debate,” A Four Part Series, The New Presence, 24-4 through 12-6, 2012

Cohn, W., (2012) “Not so black and white: entrenched views in online piracy debate don’t serve
the public,” The Prague Post (Post), Feb. 8, 2012

Cohn, W., (2012) “The Hard Work of Simple Truths,” IHNED.cz, January 24, 2012
Cohn, William, “Online free speech controversies: the transnational context” paper delivered at

the UNYP Communication and Mass Media Global Paths Conference, March 11, 2011 at Radio Free
Europe/Radio Liberty in Prague and updated for publication by UNYP, forthcoming in Spring 2012

Johnson M.: E-Psychologie, online journal, ¢len poradniho sboru, (http://e-psycholog.eu)

Johnson M.: Praxe pro odborné supervize (50 hod. v srpnu 2012) s docentem Janem KoZnarem v
Psichiatrickeé lécebné Bohnice — Ochranné lécebné pro sexudlni deviace
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Odborné prednasky
Brisku, A.: “Perspectives on two ‘Commonwealths’, Albanian and Turkish, over the Last two

Decades” - kurz “Contemporary Turkey”, Fakulta socidlnich véd, Univerzita Karlova, Praha,
listopad 2012

Hedbéavny, P.: "Pension system reforms in the Central and Eastern European countries™ — kurz
"Economics of Transition", University of Strasbourg, Francie

Hilaire M.: “The United States after the 2012 Presidential Election: Continuity or Change”,
University of New York in Prague, Czech Republic, 16.10.2012

Roraback, E.: “Expression, the Fold, & the Spinozan Opportunity of Existence qua Deleuze”,
University of Cardiff, Cardiff, Wales, Velka Britanie, 31.10.2012

Roraback, E.: “Stick to the Dream: New Figures of Temporality and of the Revolution of The
Great Gatsby™’, University of Colorado-Boulder, USA, 10.9. 2012

Vystoupeni na konferencich a v panelovych diskuzich
Ali, T. - Understanding Crisis in Europe, University of Bristol, School of Geographical Sciences,
Bristol, Anglie, Velka Britanie, 11. kvétna 2012

Ali, T. - Child Rights and the Business Sector: Urging States and Private Companies To Meet
Their Obligations, Organized by the International Institute for the Rights of the Child (IDE) &
University Institute Kurt Bosch (IUKB)& International Commission of Jurists (ICJ) & Competence
Centre for Human Rights, Zurich University (MRZ), Zurich, Svycarsko, 14.-17. Rijna 2012

Brisku, A.: “Teleology and History: Cultural Histories of Teleology™, I1. International Workshop,
Hambacher Schloss, Némecko, cerven 2012

Capuder, K. - IACBE Conference — Theme: ‘Partnerships between Business Higher Education
and Business/Industry’. International Assembly for Collegiate Business Education, European Region,
18.-19. Fijna 2012

Cohn, W., (2012) Invited Speaker on law, technology and ethics at the November 2012 conference
on electronic evidence and anti-corruption strategies organized by E-discovery Europe in partnership
with Transparency International, The Union of Judges, and Charles University, Prague.

Dodds, J. (2012a). Ecology and Psychoanalysis at the Edge of Chaos, University of New York in
Prague. 5th International Science Conference, Barcelona, Spanélsko, 2012

Dodds, J. (2012b). Psychoanalysis and Ecology at the Edge of Chaos, University of New York in
Prague. Complexity, Psychoanalysis, Society Conference. Tavistock Centre, Velka Britanie, 2012

Dodds, J. (2012c¢). Feeling the Heat? Psychoanalysis, Climate Change, and the Three Ecologies,
University of New York in Prague. XVIIIth International Psychoanalytic Studies Conference,
European Meeting “Economic Crisis and Psychoanalysis!, Zahieb, Chorvatsko, 2012

Hidalgo-Redondo, O.: “Violence, Negotiation and Votes: The Impact of ETA Ceasefires on the

Electoral Success of the Basque Independentist Movement™, XXVI Congress of the Italian Society of
Political Science, Rim, Italie, zaii 2012
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Hidalgo-Redondo, O.: “The Arab Revolutions and the Classic Transitology: Southern and
Northern Ramifications of the Spring Revolutions”, The 2™ Finish Colloquium of Middle East and
North Africa Studies, Tampere, Finsko, srpen 2012

Jindrichovska, I, Meissner, G (2012) PRACTICAL APPROACH TO ETHICS IN CZECH SMES, in
International Days of Statistics and Economics,
September 13-15, 2012, Conference Proceedings, ISBN 978-80-86175-79-9

Jindrichovska, I, Meissner, G (2012) Changing Notion of Ethics in SMEs, in HUMAN CAPITAL
AND FINANCIAL MANAGEMENT 15th ANNIVERSARY CONFERENCE, September 24-25, 2012,
Conference Proceedings

Johnson M.,Weiss, P.: Sexual and psychological aspects of the lives of male commercial sex
workers: Conclusions and programs for intervention, presentation at the conference, Bohnice
Sexology Days, Praha, Ceska republika, unor 2012

Leps, J.: “Prague's American Center : “‘U.S. After the Elections: Continuity in Change™, panelova
diskuze, 8.11. 2012

(http://www.americkecentrum.cz/en/program/lecture/us-after-elections-continuity-change-
discussion)

Lozano, Gonzalez L.: “Technologies in SFL: un experience to promote cooperative writing skills
from class to the social net”, Wiirzburg, Nemecko, 2012

Roraback, E.: “Expression, the Fold, & the Spinozan Opportunity of Existence qua Deleuze” —
symposium “Deleuzian Futures: expression, indifference, event, fold””, 36™ IAPL Conference

“Archaeologies of the Future: tracing memories / imagining spaces”’, Tallinn, Estonia, 28.kvetna -
3 cervna, 2012

Roraback, E.: “The Dance Between Existence Creation & the Commons in Dante’s Commedia,
Dostoevsky’s Notes from Underground & Ellison’s Invisible Man™, conference - ““Reading a
Symptom: Literary and Psychoanalytical Perspectives™, University of Tel Aviv, Tel Aviv, lzrael,
14.kvétna 2012

Zajac, T. A.: “Trajectories of change in interpersonal behaviour in the course of a single
psychotherapy session’, 43th Annual Meeting of the Society for Psychotherapy Research, Virginia
Beach, USA, cerven 2012

V roce 2010 byl vytvoren specidlni kurz tak, aby zahrnoval cile, obsah, objem préace i povinnou
literaturu na Urovni bézného kurzu, ale zaroven studenty aktivné zapojoval do védecké a vyzkumné
¢innosti. Studenti maji praktické seminare v malych védeckych skupindch a sami vedou vyzkum a
vytvareji analyzy pod dohledem instruktora. Kurz byl propojen s projektem vyzkumu AntiMetrics
systému a byl velice kladné hodnocen jak studenty, tak samotnymi prfednasejicimi.

Studenti navstévujici kurz Introduction to Drawing and Design pracuji mimo budovu a udi se
znazornovat krajinu alternativnéjsim pristupem. Vedle znamkovani na konci kurzu studenti organizuji
vystavu s malym kulturnim programem pfti zahajeni, kde vystavuji své vytvory.

Studenti, ktefi si vybrali predmét Operations Management navstévuji pravidelné jednou za
probihajici kurz spole¢nost Skoda Auto Ceska republika.
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V roce 2011 byla zahdajena spoluprace a studentsky vyménny program fakulty Communication
and Mass Media na VS UNYP a fakulty Multimedialnich studii Univerzity Tomase Bati ve Zliné. Na
podzim 2011 dvanact studentd VS UNYP cestovalo do Zlina a navitévovali vyuku a vedli diskuze a
debaty se studenty. Na podzim roku 2012 studenti UTB navstivi Prahu jako ¢ast vzdjemného
ujednani.

Commtank je jakysi think-tank tvofeny vyhradné absolventy a vyucujicimi oboru Communication
and Mass Media, ktefi pfispivaji na verejny blog zabyvajici se problematikou komunikaci, setkavaji se
a diskutuji o problémech v komunikaci a zucastnuji se také verejnych diskuzi. V budoucnu doufame,
Ze se bude v ramci této skupiny pracovat spolecné na vyzkumnych projektech a pfinaset zajimavé
myslenkové kombinace z mysli profesionald, ktefi jsou tvoreni pravé absolventy, sou¢asnymi
studenty a vyucujicimi.

UNYP Model OSN - studenti diskutujici sou¢asnou problematiku s pohledu ¢lenskych stat(i OSN

International Relations Study Group - skupina vynikajicich student(l vedena vyucujicim
analyzujici a diskutujici sou¢asny vyvoj mezinarodnich vztahd.

Studenti oboru psychologie se Uc¢astnili nékolika exkurzi:
Prazska Psychiatrickd lé¢ebna, Bohnice (Unor 2012)
Neurologicka klinika, Na Homolce (Bfezen 2012)
Jednotka sexualnich deviantl, Bohnice (Kvéten 2012)

VS UNYP spravuje rozpocet na vyzkum, ktery je vyuzivan k podpore vyzkumnych aktivit fakultniho
sboru VS UNYP. Zahrnuje i ocenéni za vyzkumnou aktivitu pro nejlepsi vyzkumy vedené vyuujicimi,
financuje konference a participace na konferencich a akce organizované VS UNYP podporuijici vyzkum
a vyvoj.

VS UNYP ne(spolu)potadala 74dné konference, tudi? tabulka 11.1 neni zahrnuta v tomto
dokumentu.

VS UNYP finanéné podporuje dva ze svych akademickych pracovnik v jejich doktorandském
vyzkumu.

Aplikaéni sféra se nepodili na tvorbé a uskuteéniovani studijnich programa.

UNYP spolupracuje s fadou spolecnosti, které umoznuji studentdim pracovat jako stazisté bud’
jako soucast svych studijnich pozadavkd, nebo jako soucast jejich osobniho rozvoje podporovaného
VSUNYP. V praibéhu roku 2012 kolem 80-90 UNYP studentl mélo staze se spole¢nostmi
spolupracujicimi s VS UNYP.

Reprezentativni seznam firem, kde studenti méli staze:

e Viva Credit
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¢ Mindshare Czech Republic

¢ Philips

¢ The Prague Post

e Marcus Evans

e Hill's Pet Nutrition

e UNILEVER

e SOCIALBAKERS

e AB Inbev

¢ Radio Free Europe/Radio Liberty

e Lowe & Partners Advtg

e Ogilvy & Mather

e The New Presence

¢ Leaders Magazine

e Beyond Adventure — Travel Agency & Magazine
e Cesky parlament

¢ Business Leaders Forum - Manager Shadowing Program
e Commercial Dept./US Embassy in Prague

e AIESEC (mezinarodni praxe)

¢ Nemocnice na Homolce, Neurologicka klinika

¢ Praiska psychiatricka lé¢ebna Bohnice

V roce 2012 nebyly uzavieny Zadné smlouvy se subjektem aplikacni sféry na vyuziti vysledku
vyzkumu, vyvoje a inovaci.
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11.10 Pocet odborniki z aplikac¢ni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych
studijnich programech
Vzhledem k tomu, ze VS UNYP vénuje zvlastni pozornost praktickému aspektu uceni, velky pocet

nasich instruktord, jsou zasilani z vedoucich souc¢asnych nebo minulych mist v aplikaéni sfére. Vice
nez 45 instruktord ma silny prakticky profil

Tab. 11.2: Odbornici z aplikacni sféry podilejici se na vyuce

v akreditovanych studijnich programech** (pocty)

University of New York in
Prague Pocty osob

Business
Administration
Department 18

International
Economic Relations
Department 3

Communication and
Mass Media
Department 11

Psychology
Department 10
English Language
and Literature

Department 9

CELKEM 51

11.11 Pocet studijnich obort, které maji ve své obsahové naplni povinné absolvovani
odborné praxe po dobu alespoii jednoho mésice

Tab. 11.3: Studijni obory, které maji ve své obsahové naplni

povinné absolvovani odborné praxe po dobu alespon 1 mésice
(pocty)

University of New York in Prague | Pocty studijnich obora

Business Administration

Department 0
International Economic

Relations Department 0
Psychology Department 0
Communication and Mass

Media Department 0
CELKEM 0
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VS UNYP v roce 2012 neziskala z4dné pfijmy z prodeje licenci, VS UNYP v roce 2012 7adné licence
neprodala.

VS UNYP v roce 2012 neméla smluvni zakazky na uskuteénéni tzv. smluvniho vyzkumu a vyvoje.

VS UNYP takovéto kurzy v roce 2012 neuskutecriovala.

12 Internacionalizace

Diky spolupraci se State University of New York, Empire State College se studenti i vyucujici VS
UNYP setkavaji nejméné dvakrat roc¢né s vyucujicimi z Empire State College v rdmci workshopl a
konzultaci, slouzicich ke zhodnoceni studijnich vysledk(l. V kazdém akademickém roce se rovnéz
konaji kurzy vedené hostujicimi vyucujicimi ze State University of New York, Empire State College.

Dohodu o spolupraci ma VS UNYP také s Texas Tech University (http://www.ttu.edu) v USA a's
Group ESG — Paris Graduate School of Management (http://www.esg.fr) ve Francii. V roce 2011
vyuZili moZnost studijnich pobytd na VS UNYP studenti z obou vy$e uvedenych instituci. Kromé toho
byly studentm VS UNYP a vyménnym studentlm ze School of Business at Texas Tech University
(TTU) nabidnuty dva kurzy vedené hostujicimi profesory TTU. S ohledem na studijni programy
v zahrani¢i pokracovala VS UNYP v roce 2012 ve spolupraci s De Paul University (http://depaul.edu) a
s Télécom Ecole de Management (httpd://www.telecom-em.eu), Bangkok School of Management
(http://www.bsm.ac.th) a's L’Ecole de Commerce International ESGCI (http://
http://www.esgci.com) s ohledem na propojenost v oblasti poskytovani moznosti studentiim stravit
¢ast studia na VS UNYP, ¢lend fakultniho sboru, vyménu studentl a spole¢ny vyzkum.

Partnerska univerzita VS UNYP, State University of New York, Empire State College, pak tzce
spolupracuje s Omskou statni univerzitou (Omsk State University, http://www.univer.omsk.su/) a
Novosibirskou univerzitou (Novosibirsk University, http://www.nsu.ru) v Rusku. Studentdim této
univerzity je tak umoznéno stravit na VS UNYP jeden (obvykle zavéreény) rok studia.

VS UNYP rovné? zvaZuje eventualitu nabidnout svym studentdim programy ve spolupraci se svymi
sesterskymi institucemi New York College v Athéndch, Recko (http://www.nyc.gr/) a University of
New York v Bélehradu, Srbsko (http://www.unyb.edu.rs/). Zkouma zatim potencidl a mozZnosti pro
zavedeni a poskytovani takovychto program.
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e Meazi hlavni partnery, s nimiz VS UNYP nadale intenzivné rozvijela vzdjemnou spolupréci,
patfily v roce 2012 nasledujici mezinarodné orientované instituce vyssiho vzdélavani v rdmci

Evropy i USA:
. State University of New York, Empire State College (USA)
o Institut Universitaire Kurt Bésch (Svycarsko)
. La Salle University (USA)
. Paris Graduate School of Management (Francie)
. Texas Tech University (USA)
. New York College, (Recko)
o University of New York in Tirana (Albanie)
o University of Louisville, (USA)
o De Paul University, (USA)
o University of Massachusetts Lowell (USA)
o Bolton University, (UK)
o University of Greenwich, (UK)
o Bangkok School of Management, (Thajsko)
o Diablo Valley College (USA)
o Novosibirsk State University of Economics and Management
. Omsk State University (Rusko)
o Télécom Ecole de Management (Francie)
. L’Ecole de Commerce International ESGCI (Francie)
o ESG Management School (Francie)
. L'ESGF, L’Ecole de Commerce spécialisée en Gestion & Finance (Francie)
. Universidad de San Andres (Argentina)
. Universidad Austral (Argentina)
. Instituto Tecnoldgico de Buenos Aires (Argentina)
o Caucasus University (Georgia)
. International Black Sea University (Georgia)
o The University of Georgia (Georgia)
. International Academy of Business (Kazachstdan)
. Taylor's University (Malajsie)
. Universidad de Monterrey (Mexiko)
o Russian-Armenian (Slavonic) University (Arménie)
. Sookmyung Women’s University (Korea)
. Fontys University of Applied Science (Nizozemi)
. Ateneo de Manila (Filipiny)

Tato partnerska spoluprace umoziuje nejen poskytovani zahranicnich studijnich programi v
Praze, ale i vzajemnou vyménu student( a akademickych pracovniki a spoluprace v ramci
vyzkumnych projektd.

Mobilita studentt a akademickych pracovnik( je obvykle uskutec¢riovano v rdmci pfimé
mezindrodni spoluprace mezi VS UNYP a spiatelenyma univerzitami, mezi néZ patfi: State University
of New York, Empire State College (USA), La Salle University (USA), New York College in Athens
(Recko), University of New York in Tirana (Albdnie), Paris Graduate School of Management (Francie),
Omsk State University (Rusko), University of Luisville and Texas Tech University (USA) a vétSina
predesle zminénich instituci.

VS UNYP neni v soucasné dobé zapojena v zddném z formalnich program@ mezinarodni
spoluprace ve vzdélavani (jako jsou napf. Socrates, Erasmus, Comenius nebo Leonardo), a tabulka ¢.
12.1 tudiz neni soucasti tohoto dokumentu.
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12.3 Zapojeni vysoké Skoly do mezinarodnich programi vyzkumu a vyvoje v¢. mobilit

VS UNYP neni v souc¢asné dobé zapojena v 7adném z formalnich program( mezinarodni
spoluprace ve vzdélavani (jako jsou napf. Socrates, Erasmus, Comenius nebo Leonardo), a tabulka ¢.
12.2 tudiZ neni soucasti tohoto dokumentu.

12.4 Mobilita studentti a akademickych pracovnikii podle zemi

Na zacatku kazdého semestru jsou studenti informovani pomoci prezentace o moznosti studiu
v zahranic¢i a o vyménnych programech.

Tab. 12.3: Mobilita student( a akademickych pracovnikd podle zemi*****

University of New York in Prague

Pocet Pocet
Pocet Pocet |vyslanych pfijatych

vyslanych pfijatych akademickych |akademickych

Zemé studenttd* |studentlu** |pracovniki*** | pracovnikO****

Afghdnistdn

Albdnie 1

AlZirsko

Americka Samoa

Americké Panenské ostrovy

Andorra

Angola

Anguilla

Antigua a Barbuda

Argentina 1

Arménie

Aruba

Austrdlie

Azerbdjdidn

Bahamy

Bahrajn

Bangladés

Barbados

Belgie

Belize

Bélorusko

Benin

Bermudy

Bhutdn

Bolivie

Bosna a Hercegovina

Botswana

Brazilie

Britské indickoocednské uzemi

Britské Panenské ostrovy
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Brunej

Bulharsko

Burkina Faso

Burundi

Cookovy ostrovy

Curagao

Cad

Cernd Hora

Cina

Ddnsko

Demokraticka republika Kongo

Dominika

Dominikdanska republika

DzZibutsko

Egypt

Ekvador

Eritrea

Estonsko

Etiopie

Faerské ostrovy

Falklandy (Malviny)

FidzZi

Filipiny

Finsko

Francie

Francouzska Guyana

Francouzska Polynésie

Gabon

Gambie

Ghana

Gibraltar

Grenada

Gronsko

Gruzie

Guadeloupe

Guam

Guatemala

Guernsey

Guinea

Guinea-Bissau

Guyana

Haiti

Honduras

Hongkong

Chile

Chorvatsko

Indie

Indonésie

Irak

frén

Irsko

Island
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Itdlie

Izrael

Jamajka

Japonsko

Jemen

Jersey

Jizni Afrika

Jizni Sudan

Jorddnsko

Kajmanské ostrovy

Kambodza

Kamerun

Kanada

Kapverdy

Karibské Nizozemsko (Bonaire, Sv. Eustach a

Saba)

Katar

Kazachstan

Keria

Kiribati

Kokosové (Keelingovy) ostrovy

Kolumbie

Komory

KonZskd republika

Korejska lidové demokratickad republika

Korejska republika

Kosovo

Kostarika

Kuba

Kuvajt

Kypr

Kyrgyzstdn

Laos

Lesotho

Libanon

Libérie

Libye

Lichtenstejnsko

Litva

Lotyssko

Lucembursko

Macao

Madagaskar

Madarsko

Makedonie

Malajsie

Malawi

Maledivy

Mali

Malta

Man

Maroko
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Marshallovy ostrovy

Martinik

Mauricius

Mauritdnie

Mayotte

Mexiko

Mikronésie

Moldavsko

Monako

Mongolsko

Montserrat

Mosambik

Myanmar (Barma)

Namibie

Nauru

Némecko

Nepal

Niger

Nigérie

Nikaragua

Niue

Nizozemsko

Norfolk

Norsko

Novd Kaledonie

Novy Zéland

Okupované palestinské uzemi

Omdn

Pdkistan

Palau

Panama

Papua-Novad Guinea

Paraguay

Peru

Pitcairn

v _vs

Pobrezi slonoviny

Polsko

Portoriko

Portugalsko

Rakousko

Réunion

Rovnikova Guinea

Rumunsko

Rusko

Rwanda

Recko

Saint Pierre a Miquelon

Salvador

Samoa

San Marino

Saudska Arabie

Senegal
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Severni Mariany

Seychely

Sierra Leone

Singapur

Slovensko

Slovinsko

Somadlsko

Spojené arabské emirdty

Spojené kralovstvi

Spojené staty americké

Srbsko

Stredoafricka republika

Suddn

Surinam

Svalbard

Svatd Helena

Svatd Lucie

Svaty Bartoloméj

Svaty Krystof a Nevis

Svaty Martin (francouzska cdst)

Svaty Martin (nizozemskad cdst)

Svaty Tomds a Princiiv ostrov

Svaty Vincenc a Grenadiny

Svazijsko

Syrie

Salomounovy ostrovy

Spanélisko

Sri Lanka

Svédsko

Svycarsko

TadzZikistan

Tanzanie

Thajsko

Tchaj-wan

Togo

Tokelau

Tonga

Trinidad a Tobago

Tunisko

Turecko

Turkmenistdn

Turks a Caicos

Tuvalu

Uganda

Ukrajina

Uruguay

Uzbekistan

Vdanoéni ostrov

Vanuatu

Vatikdn

Venezuela

Vietnam
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Vychodni Timor

Wallis a Futuna

Zambie

Zapadni Sahara

Zimbabwe

Ostatni zemé

CELKEM 9 10

13 Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych ¢innosti

Vnitini vyhodnocovani je standardnim postupem VS UNYP ke sledovani kvality poskytovaného
vzdélavani, urcéeni problematickych oblasti a naslednému zavedeni ndpravnych opatieni.
K pravidelnému internimu hodnoceni kvality kurzi a studijnich program( slouzi Sest druh( podklad(:
e Studentské hodnoceni kurzd;
e Inspekce ve vyuce;
e Prehledy pomérného zastoupeni vyslednych znamek v kurzech;
e Hodnoceni uéebnich osnov a materialll pouzivanych k vyuce
e Hodnoceni instruktorl vedoucimi kateder
e Pravidelné inspekce na hodinach novych instruktort
e Hodnoceni sylabl

Studentské hodnoceni kurzi

Ve viech kurzech VS UNYP vyplfiuji studenti kazdy semestr dotazniky studentského hodnoceni
vyuky. V zimnim semestru 2011 vyplnilo vSechny poZadované Udaje priimérné 41% studentd.
Studentské hodnoceni je po odevzdani zadvérec¢nych zndmek na konci semestru sdéleno danym
vyucujicim, pficemz jsou rovnéz diskutovana mozna zlepseni kvality vyuky.

Inspekce ve vyuce

V roce 2012 probéhlo celkem 33 inspekci ve vyuce jednotlivych vyucujicich. Prioritou pro
inspekce ve vyuce byli zejména novi vyucujici a ti, u kterych k inspekci nedoslo v pfedchozim
akademickém roce.

Inspekce byly provadény vedoucimi kateder a mentory State University of New York, Empire
State College a rektorem VS UNYP. Po jednotlivych inspekcich nasledovaly individuaini konzultace
s danymi vyucujicimi, béhem kterych byly diskutovany otazky mozného zlepseni kvality vyuky.
Vysledkem inspekci jsou rovnéz podrobné hodnotici zpravy, které byly danym vyucujicim poskytnuty
na nasledujici schlizce.

Prehled pomérného zastoupeni zndmek v kurzu

Tento dokument shrnuje zastoupeni znamek hodnotici stupnice, udélenych jednotlivymi
vyucujicimi dle kurzq, studijnich program(, stupné ndrocnosti kurz(l a v rdmci celé instituce. Tyto
prehledy poskytuji informace o trendech ve znamkovani a jsou nasledné vyhodnocovany rektorem a
vedoucimi kateder. Hlavni pozornost je pfitom vénovdna neptfimérenému poctu nejlepSich zndmek a
nepfimérenému poctu nedokoncéenych kurzd, stejné tak jako nepfimérenému poctu studentd
s nedostatec¢nymi vysledky.

Hodnoceni u¢ebnich osnov a materidli pro vyuku
Pro kazdy kurz odevzdavaji vyucujici na konci semestru slozku zahrnujici dokumenty vztahuijici se
k danému kurzu. tj. sylabus kurzu, Zivotopis vyucujiciho, reprezentativni vzorek vyukovych materialQ
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jako jsou testy, Ulohy a podklady poskytované studentim a kompletni zavérecnou zkousku
vybraného studenta, co nejblize reprezentujici pramér vysledkl dosaZenych studenty prislusného
kurzu. Tyto sloZky jsou béhem kazdého semestru posuzovany prislusnym vedoucim katedry. Soucasti
tohoto procesu zpétné vazby jsou nasledna setkani vedoucich kateder s vybranymi vyucujicimi, pfi
kterych jsou tyto dokumenty hodnoceny a revidovany v ramci obecné diskuze o vyucovacich
metodach. Tyto vysledky jsou rovnéz sdileny s partnerskou univerzitou VS UNYP State University of
New York, Empire State College.

Recenze sylabi

KaZzdy rok vedouci kateder prezkoumavaji a schvaluji sylaby nabizenych kurzd. To zajistuje, ze
obsah kurzu je akademicky aktudlni a také souvisi s aktualnimi zaznamy, knihami a také konkrétnich
potieb tykajicich se tohoto kurzu

Vysledky a jejich pouZiti

Informace o systému hodnoceni, jeho Ucelu, vyuZiti a vysledcich jsou obsazeny v UNYP Student
Guide a UNYP Instructor Guide.

Vysledky hodnoceni vyucujicich na zakladé studentského hodnoceni kurz(, inspekci a pfehledu
vsech material( k danému kurzu jsou vyucujicim sdélovany individualné, jsou vsak i predmétem
jedndani akademické rady v kazdém semestru.

Vyhodnocovani kvality vyuky a studijnich program@ akademickymi partnery VS UNYP slouZi jako
druhy stupen hodnoceni a pfedstavuje neodmyslitelnou soucast zavazku a poslani této instituce.

Akademickd koordindtorka Empire State College, State University of New York v Praze,
spolupracuje s jednotlivymi vyucujicimi, ktefi vedou kurzy Empire State College (ESC) a poskytuje jim
k jejich vyuce pravidelné zpétnou vazbu. Akademicka koordinatorka ESC se rovnéz pravidelné setkava
s rektorem VS UNYP a UGcastni se porad akademického tymu, které se konaji jednou za dva tydny.

The Middle States Accreditation Commission , hlavni americka akreditacni instituce, ktera je
povérena akreditaci v regionu USA, kde se nachazi State University of New Yorku, poskytuje
akreditace vSem vysokym Skoldm a univerzitam, které jsou soucdsti statni systému univerzit State
University of New York. Také akredituje programy téchto vysokych skol probihajicich na jinych
mistech, jako napf. v Praze, a jsou klasifikovany jako "ostatni institucionalni stranky". K poslednimu
prodlouzeni akreditace doslo v roce 2011 a bylo vyznamnym meznikem pro znovu potvrzeni kvality
vyuky nabizené na UNYP vedoucim akreditacnim orgdnem na svété. Vice informaci Ize nalézt na
adrese:
https://www.msche.org/documents/sas/407/Statement%200f%20Accreditation%20Status.htm

V Gnoru, kvétnu a fijnu 2012 navstivili VS UNYP akademicti poradci Empire State College, ktefi
poskytuji studentdm VS UNYP konzultace ohledné sestavovani studijnich planii a zavéregnych
pisemnych praci student z vyssich ro¢nika.

DuleZita zpétna vazba pochazi i od ostatnich univerzitnich partner(, od spolupracujicich instituci
a od akreditac¢nich organ(: La Salle University (USA), Institut Universitaire Kurt Bésch (Svycarsko),
British Accreditation Council (Velka Britanie) a CAMBAS (CR). A¢koliv se tato zpétna vazba
na programy akreditované ¢eskym ministerstvem skolstvi vétSinou nevztahuje, mnohdy se dotyka
témat, ktera Uzce souviseji i s programy akreditovanymi.

V roce 2011 byla VS UNYP podrobena pravidelnému monitoringu ze strany British Accreditation
Council (http://www.the-bac.org/) v souladu s pozadavky udélené akreditace VS UNYP od BAC.

V roce 2009 byl také na VS UNYP proveden audit Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR,
ktery se pro ni stal pfilezZitosti k bilanci svych aktivit a poskytl ji relevantni zpétnou vazbu od
nejvyssiho Skolského organu v zemi.
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Zpusob zajisténi kvality odbornych praxi (pokud jsou souéasti studijniho programu)

Odborné staze predstavuji na VS UNYP volitelnou soucast studijnich program@. Pro zahrnuti
odborné staze do svého studia se kazdoroc¢né rozhodne nékolik student(l. Odborna staz musi byt
v takovém pripadé schvélena pfislusSnym vedoucim katedry a koordinatorkou studijnich programi
State University of New York, Empire State College a prlibéh staze je nasledné konzultovan
s prislusSnym akademickym poradcem. Odborné staze jsou do studijnich program zapocitavany
v podobé kredit(l za volitelné pfedméty nebo mohou byt pocitany za soucast pripravy bakalarské
prace.

Zajisténi a hodnoceni kvality poradenskych sluzeb

VS UNYP nabizi svym studentdim poradenstvi jak pro jejich osobni, tak pro odborny rozvo;j.

V roce 2009 zfizené poradenské centrum poskytuje psychologickou podporu a pomoc pfi feseni
kazdodennich problémd, jimz studenti pfi studiu Celi a které maji negativni dopad na jejich studijni
vysledky. Pro rfeseni osobnich problém{ a specifickych studijnich obtiZi je na skole k dispozici
diplomovany psycholog, jenZ na feSeni konkrétnich situaci v pfipadé potieby spolupracuje
s akademickymi pracovniky nebo studenta pfipadné odkaze na relevantni vnéjsi psychologickou
pomoc. Poradenské centrum rovnéz poskytuje doporuceni ke klinickému psychologovi v pfipadé
vaznéjsich psychickych problém ¢i onemocnéni.

VS UNYP spolupracuje se studentskou radou UNYP (http://studentcouncil.unyp.cz/) pfi organizaci
rGznych akci a aktivit pro studenty. Kazdy semestr organizuje studentska rada spolecna setkani,
sportovni utkani vlastnich sportovnich tymu, filmové vecery apod. Studentska rada se rovnéz podili
na programu a uvitani novych student(l a organizuje pro né prohlidky Prahy.

VS UNYP podporuje na své padé také dali studentské organizace, naptiklad UNYP Debating
Society, UNYP Psychological Society, a Commoclash, coz je studentsky klub spadajici pod obor
Communication and Mass Media. Tyto kluby zorganizovaly v roce 2011 rizné workshopy, akce
a zUcastnily se i studentskych soutézi.

Studenti mohou rovnéz vyuzivat poradenstvi v oblasti profesionalniho rozvoje, které zajistuje
kancelar pro planovani kariéry (Career Office). Pro studenty jsou mj. organizovany seminare
s pfrednimi podnikatelskymi subjekty a zaméstnavateli na ¢eském pracovnim trhu a dostava se jim
moznosti rozvijet své schopnosti a dovednosti pfi hledani zaméstnani, stejné tak jako asistence pfi
zajistovani vhodnych odbornych stazi.

Plagiatorstvi

Univerzita se zapojila do zlepsSeni instituciondlni komunikace nejen pfrezkoumanim své strategie,
ale také ujisténim se, ze i vyucujici jsou obeznameni s témito pravidly a jejich pouzitim. Vyvijime tlak
na Sifeni téchto informaci pro nase studenty v rané fazi jejich studia se zamérenim na predchazeni
disciplinarni opatteni, ktera casto zpUsobuji zmatky. Pfi zvaZzovani naSeho pfistup k monitorovani a
Fizeni plagiatorstvi instituce, vzhledem k mezinarodnimu slozeni student(, VS UNYP vénovala zvlastni
pozornost tomu jak odlisné kulturni hodnoty a vnimani ovliviiuje smyslu, jak obé fakulty a studenti to
jako problém.

Fakulty a studenti maji pfistup k Turnitin a studenti jsou vedeni k vyuZivani tohoto jako
podplirného nastroje vzdélavani, aby se zabranilo plagidtorstvi. Souc¢asné vyucujici uzivaji Turnitin,
aby jim pomohl urcit originalitu studentskych praci a tim poskytnout zaklad pro smysluplnou diskusi
nebo dokumentovat pfipady akademické nepoctivosti. Pravidelné VS UNYP porada woskhopy
s vyucujicimi s cilem projednat otazky a zvazit opatfeni a doporuceni pro zplsoby feseni tohoto
plagiatorstvi. Kurzy psani a ostatni kurzy nyni kladou vétsi dliraz na komunikaci se studentem a na
pravidla a rozvoj dovednosti vedoucich k prevenci. Védecka rada se pravidelné schazi, aby
diskutovala o ptipady predloZzené vyucujicim, a vydava doporucéeni tomuto vyucujicimu. Zaznamy o
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plagiatorstvi jsou téZ vedeny studijnim oddélenim a opakované prohresky jsou tedy zaznamenavany a
studenti mohou byt pozadani (dle pravidel VS UNYP) vystoupit z univerzity.

VS UNYP spolupracuje se studentskou radou VS UNYP (http://www.unypsc.com/) na poradani
rGznych akci a aktivit pro studenty. Kazdy semestr, studentska rada organizuje setkani, sportovni
utkani svych vlastnich tymda, filmové vecery, exkurze, spolecenské akce apod. Studentska rada se také
podili na uvitacim programu novych studentl a pofada pro né okruzni jizdy po Praze.

UNYP podporuje dalsi studentské organizace, jako je naptiklad UNYP debatni spolec¢nost, UNYP
psychologické sdruzeni, UNYP Model OSN a Commoclash, studentsky klub v oboru komunikace a
masovych médii.

13.3 Financ¢ni kontrola

Na VS UNYP nebyla provadéna zadna finanéni kontrola.

13.4 Certifikaty
VS UNYP neziskala v roce 2011 7adné certifikaty

14 Narodni a mezinarodni excelence VS UNYP

14.1 Clenstvi VS UNYP v mezinarodnich asociacich, organizacich a sdruzenich

Organizace Stat Status

Czech Association of MBA x , .
Schools (http://www.cambas.cz) CZ Clenstvi/Akreditace

AACSB International

(http://www.aacsb.edu) USA Clenstvi

The British Accreditation Council
for Independent Further and
Higher Education
(http://www.the-bac.org)

UK Clenstvi/Akreditace

Central and East European
Management Development
Association
(http://www.ceeman.org/)

Slovinsko Clenstvi

International Business Forum

(http://www.ibfconferences.com/) cZ Clenstvi

International Assembly ’
Collegiate Business Education USA Clenstvi
(http://iacbe.org/)

American Chamber of
Commerce of the Czech
Republic
(http://www.amcham.cz)

Ccz Clenstvi

14.2 Clenstvi VS UNYP v profesnich asociacich, organizacich a sdruzenich
Viz tabulka v bodé 14.1.
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V roce 2012 VS UNYP neobdrzela 74dné mezinarodni ocenéni.

V roce 2012 proSel UNYP pravidelné pozadovanou re akreditacni Zadosti u British Accreditation
Council (http://www.the-bac.org) dle pozadavk( v souladu s podminkami akreditace VS UNYP z BAC.
Jednalo se o Sesti mésicni proces, ktery byl ukonéen navstévou ze skupiny posuzovatell BAC. V
dubnu 2012 UNYP Uspésné ziskal re-akreditaci pro dalsi 4 roky, aZ do roku 2016! To bylo kli¢cové
ovéreni akademické kvality VS UNYP od velkého mezinarodniho (Britského) akreditaéniho organu.

Posouzeni kvality vyuky a studijnich programt akademickymi partnery VS UNYP, slouZi jako druhé
posouzeni Urovné a predstavuje nedilnou soucasti zavazku a poslani této instituce.

Akademicky koordinator Empire State College, State University of New York in Prague,
spolupracuje s jednotlivymi vyucujicimi, ktefi vedou kurzy Empire State College (ESC) a poskytuje jim
pravidelnou zpétnou vazbu ohledné jejich vyuky. Akademicky koordinator ESC se pravidelné setkava s
rektorem VS UNYP a podili se na zasedanich akademického tymu, které se konaji jednou za dva
tydny.

Middle States Accreditation Commission, hlavni americky akreditacni subjekt, ktery akredituje
univerzity v oblasti USA, kde se nachazi stat New Yorku, akredituje vSechny vysoké skoly a univerzity,
které jsou soucdsti systém State University of New Yorku. Také akredituje programy téchto vysokych
Skol probihajicich v mezindrodnich mistech, jako v Praze, klasifikovany jako "dalsi institucionalni
prostory”. Posledni re akreditace probéhla v roce 2011, bylo to potvrzeni kvality vyuky nabizené na
VS UNYP, akredita¢nim organem ktery je povazovan za vedouci akademicky akreditaéni organ na
svété. Vice informaci lze nalézt na adrese:
https://www.msche.org/documents/sas/407/Statement%200f%20Accreditation%20Status.htm

V Unoru, kvétnu a fijnu 2012 VS UNYP byla navstivena akademickymi poradci z Empire State
College, ktefi poskytuji studentim VS UNYP konzultace ohledné sestavovani studijnich plant a
zavérecnych esejl studentl vyssich roc¢niku.

DuleZita zpétna vazba je také poskytovana dalSimi partnerskymi vysokymi Skolami,
spolupracujicimi institucemi a akreditacnimi organy: La Salle University (USA), Institut Universitaire
Kurt Bésch (Svycarsko), British Academic Council (Velka Britanie) a CAMBAS (Ceska republika). A¢koli
se tato zpétna vazba vétsinou netyka programui akreditovanych Ministerstvem skolstvi, ¢asto se
zabyva tématy, kterd Uzce souvisi s akreditovanymi studijnimi programy.

Kromé toho, se v roce 2012 VS UNYP stala ¢lenem International Assembly of Collegiate Business
Education(IACBE) a byla pfijat jako kandidat pro akreditaci svych bakalatrskych a magisterskych
obchodnich programu. Jedna se o rok a pal trvajici projekt u predniho profesionalniho akreditacniho
organu v USA a vysledky jsou ocekdvany v roce 2013. Pokud by tato snaha byla Uspé&sna, VS UNYP by
se stala prvni vysoko$kolskou instituci v Ceské republice, ktera dosahla americké profesionalni
akreditace.
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15 Rozvoj VS UNYP

UNYP jakoZto soukroma vysokd $kola se netGcastni v Zddném z rozvojovych projektd MSMT ani
Zadné jiné statni organizace, z tohoto dlvodu tabulky 15.1, 15.2 a 15.3 nejsou zahrnuty.

16 Zaveér

Aktivity a cile VS UNYP jsou v souladu s cili MSMT CR dle jejich specifikace v Dlouhodobych
zamérech MSMT. Pfipadné rozdily Ize povaZovat spide za projev odli§né perspektivy, neZ zavaznych
rozporl. Multikulturni a mezinarodni prostfedi pfitom predstavuji oblast, ke které svym plsobenim
VS UNYP nejvice pfispiva.

V roce 2021 pokracovala VS UNYP ve zkvalitfiovani viech oblasti svych aktivit. Z oblasti,

vv v

identifikovanych ke zlepseni ve Vyrocni zpravé 2010, VS UNYP Uspésné dosdahla ndsledujicich cil &i:

Uspé%na re akreditace od British Accreditation Council v dubnu 2012 na nasleduijici 4 roky
(do roku 2016)

UNYP se zaradil jako prvni v Ceské republice z hlediska zaméstnatelnosti absolvent(. Dalsi
investice do renovace hlavni budovy VS UNYP

Zvyseni diversity vyucujicich a zvySeni poctu vyucujicich zaméstnanych na plny Uvazek
Zarazeni se mezi ¢leny IACBE a spusténi akreditacnich procesl s touto organizaci
Zavedeni bezplatného tydenniho doucovani matematiky a Anglického jazyka

Upeviovani a rozsifovani ucasti ve Writing Lab

Dalsi rozsiteni poradny z hlediska dostupnosti a provozni doby

Novi firemni partnefi pracuji s Career Office VS UNYP

Rozdifeni programu vyhod VS UNYP

Institucionalizace programu mezindrodni vymeény otevienou viem UNYP studentim a
zvyseni poctu mezinarodnich partner( na vice nez 20

Revize osnov bakalarskych program( a jednotlivych kurzd

Dal3i nartist celkového poétu studentd studujicich na VS UNYP vedl k rekordnimu roku
pro VS UNYP. VS UNYP roste v pribéhu let hospodaFské krize diky kvalitni nabidce stale
vyhledavané mistnimi a mezinarodnimi studenty, ktefi chtéji rozvijet konkurencni pozici
na mezinarodnim trhu

Aktualizace vykonnostni metriky pro vyuku a detailni firemni politika pro nabor a znovu
zaméstnani vyucujicich

Nasledujici ukoly zUstdavaji cilem pro dalsi roky:

Rozvoj ¢asovych pland pro viechny oddéleni VS UNYP

Pofizeni daldich nemovitosti s cilem zlepsit a rozsifit zafizeni VS UNYP v souladu s riistem
instituce

Dalsi rozvoj ve vyzkumu

Dalsi zvySovani poctu studentl

Uspéséné dokondeni IACBE akreditace a stat se prvni ¢eskou vysokou $kolu, kterd ziska
americkou profesiondlni akreditaci

Zjisténi dalSich mozZnosti ziskani akreditaci pro instituci a studijni obory

Silné stranky

Rok 2011 probéhl ve znameni mnoha pozitivhich zmén a trendu:

e Expanze akreditovanych programu
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e  Zvyseni poctu ¢lend fakultniho sboru zaméstnanych na plny Gvazek
e  Pokracujici narudst poctu vyucujicich s dosazenym titulem Ph.D.

e Stabilni rGist poctu studentd na VS UNYP

e Stabilni rist poctu nabizenych programu

e Stabilni rast po¢tu mezinarodnich partnerd

e Rekonstrukce budovy

e Dobré pracovni prostredi

VS UNYP rovné? Uspé$né uchovala dlouhodobéjsi pozitivni trendy ve svém vyvoii:

e Nizky pocet studentll ve vyuce (primérné 20 studentl v jednom kurzu)

e Ddraz na interaktivni vyuku

e Daraz na uplatnovani kritického mysleni a pfistupu v priibéhu celé vyuky podle vzoru
amerického vzdélavani

e Ddraz na Cestné prohlaseni studentd tykajiciho se opisovani a plagiatorstvi pfi studiu

e Podpora studentskych zajmovych skupin a organizaci (studentska rada, Debating Society,
sportovni aktivity)

e Vysoka Uspésnost absolventl v pfijimacich fizenich do postgradudlnich programi prestiznich
svétovych univerzit

e  Multikulturni a mezinarodni prostredi prispivajici k duchovnimu ristu a rozvoji student(

Slabé stranky

e Navzdory vyraznému nardstu poctu internich vyudujicich zaméstnanych na plny tvazek VS
UNYP nedosahla cile, ktery si ustanovila.

e Vzhledem k rozvoji VS UNYP a kvality sluzeb studentdim a zaméstnancdim vyvstava otazka
velikost Skolnich prostor. Z tohoto divodu se pfistoupilo k hledani novych prostor.

e VS UNYP je pouze omezené dostupna studentlim s télesnym postizenim.

e Omezeni uplatiiovand na VS UNYP pfi zavadé&ni novych bakalaFskych a predevsim
magisterskych programi brani rlstu potencialu instituce

e Nedostate¢ny pocet docentl a profesor( v Ceské republice, vhodnych a dostupnych pro
pfijeti mezi zaméstnance VS UNYP s praktickymi zkusenostmi pottebné k vyuce na VS UNYP,
ktefi by byli vhodni a zaméstnatelni na VS UNYP

Celkové byla VS UNYP v roce 2011 schopna Usp&3né naplnit vétsinu svych kratkodobych cild a
také mél velmi uspésny rok diky dosaZeni klicové mezinarodni re akreditace, zlepseni kvality
nabizenych studijnich programi a dosaZeni rekordniho roku z hlediska poétu student(. VS UNYP
prokazala schopnost poskytovat vysoce kvalitni studijni programy a efektivné fungovat v souladu se
svym zdkladnim poslanim a vizi.

Cerven 2013
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